
PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER ESAMI, PER L’EVENTUALE ASSUNZIONE 

A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N° 11 UNITA' NEL PROFILO 

PROFESSIONALE “SOCIO PEDAGOGICO” (ASSISTENTE SOCIALE)” CATEGORIA D, 

POS. ECONOMICA D1 – C.C.N.L. “FUNZIONI LOCALI “PER IL COMUNE DI 

LIVORNO: CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
 
La Presidente procede a ripercorrere i contenuti degli articoli del Bando ed in particolare gli artt. 4) 

Modalità di svolgimento della prova selettiva, 6) Prova scritta, 7) Correzione, abbinamento e 

superamento della prova, 8) Prova orale; ricorda poi che sono state previste due prove di esame: 
 
1. una prova scritta di carattere teorico dottrinale, vertente sulle materie indicate nel Bando 

(art. 6); 
 
2. una prova orale vertente in un colloquio sulle materie oggetto della prova scritta con domanda 

estratta dal candidato;  
 
La commissione si riserva inoltre di chiedere ad ogni candidato notizie sul proprio percorso 
professionale e sulle tappe professionali significative. 
 
La commissione si riserva di integrare le domande sulle competenze professionali a partire 
dall'esperienza lavorativa svolta e/o da una analisi di un caso. 
 
Nell’ambito della prova orale si procederà inoltre: 

 
 all’accertamento delle competenze informatiche, relativamente ai più diffusi applicativi; 
 all’accertamento della conoscenza della lingua inglese. 
 
Per quanto concerne i contenuti delle prove di informatica e lingua Inglese, la Commissione, 
prendendo atto di quanto stabilito in proposito dall’art. 8 del Bando di selezione, ha stabilito i 
seguenti criteri di svolgimento: 

 

Informatica 
 
Con domanda estratta dal candidato, la capacità del concorrente sarà misurata in relazione al suo 
grado di conoscenza di utilizzo pratico su PC rispetto ai più diffusi applicativi.       

 
Il punteggio verrà attribuito fino al massimo di 1/30 (numeratore frazionato per 0,25).  
 

Lingua straniera:  
 
Con domanda estratta dal candidato, consistente in un testo in lingua Inglese attinente le materie 
caratterizzanti il profilo della presente selezione, nonché la cultura, la società e le tradizioni dei 
paesi anglofoni, di circa 8 righe – corpo 14, la prova consisterà nella lettura e traduzione del testo 
medesimo finalizzate a valutare il grado di conoscenza da parte dell’esaminato della lingua. 
Saranno pertanto valutate la capacità di lettura e comprensione del testo. 
Il punteggio verrà attribuito fino al massimo di 1/30 (numeratore frazionato per 0,25).  

La commissione decide all’unanimità di concedere ulteriori 30 minuti di tempi aggiuntivi ai 
candidati che ne hanno fatto regolare richiesta ai sensi dell’art. 3 del bando di concorso. 

 



Il colloquio relativo alla prova orale del concorso in oggetto sarà valutato dalla Commissione alla 
luce dei seguenti criteri: 

 ADERENZA ALLA TRACCIA 
 CONOSCENZA DELL’ARGOMENTO 
 ORGANICITA’ DELL’ESPOSIZIONE 
 PROFONDITA’ DI ANALISI 
 CHIAREZZA ESPOSITIVA E PROPRIETÀ’ DI LINGUAGGIO 
 CAPACITA’ DI SINTESI 

 
 

 


