
 
MARGINALITA E FAMIGLIA    
POLITICHE SOCIALI E SOCIOSANITARIE  
 
  

DETERMINAZIONE N. 8837 DEL 02/11/2026 
 
Oggetto: INTERVENTI DI ACCOMPAGNAMENTO E INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI 
PERSONE IN CONDIZIONI DI GRAVE MARGINALITÀ E DEPRIVAZIONE MATERIALE- 
PROGRAMMA NAZIONALE INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ 2021–2027 DI CUI 
ALL’AVVISO INTEGRA 2024" CUP D71H25000070007 E FONDO POVERTÀ ESTREMA ANNO 2025 
CUP  J71H25000180001”. APPROVAZIONE AVVISO E RELATIVI ALLEGATI. 
 

IL DIRIGENTE 
 
Visto che tra le funzioni fondamentali che il Comune di Livorno esercita è prevista la progettazione 
e gestione del sistema locale dei servizi sociali ed erogazione delle relative prestazioni ai cittadini, 
secondo quanto previsto dall’art. 118, IV co., della Costituzione (art. 6, comma 1, lett. g); 
 
Vista la Convenzione disciplinante l’esercizio associato delle funzioni di assistenza sociale dei 
Comuni della Zona Livornese sottoscritta in data 28/12/2020 con validità triennale ai sensi 
dell’art.30 del TUEL ed in conformità con la citata LR 41/2005 e con le disposizioni di cui al Titolo III, 
Capo I e Capo II della L.R. n.68/2011 recante norme sul sistema delle autonomie locali e relative 
forme associative; 
 
Viste  le Deliberazioni di Conferenza Zonale dei Sindaci n. 3 del 15/12/2023 e n. 7 del 28/11/2024 
che prorogano la validità della Convenzione associata sopra citata rispettivamente al 31/12/2024 e 
al 31/12/2025; 
 
Vista la Delibera n. 5 del 16 dicembre 2025 dalla Conferenza dei Sindaci della Zona Livornese che 
approva il nuovo schema di Convenzione tra i Comuni della Zona Livornese  e che proroga la validità 
di quella in essere nelle more della sottoscrizione della nuova previa approvazione dei rispettivi 
Consigli comunali come previsto dall'Art. 42 D.lgs n. 267/2000; 
 
VISTA la Convenzione disciplinante l’esercizio associato delle funzioni di assistenza sociale dei 
Comuni della Zona livornese, sottoscritta in data 08/07/2026 dai Comuni medesimi e valida per un 
triennio a far data dal 01/01/2026, ai sensi dell’art. 30 del TUEL ed in conformità con la citata L.R.T. 
n .41/2005 e con le disposizioni di cui al Titolo III, Capo I e Capo II della L.R. n. 68/2011 recante 
norme sul sistema delle autonomie locali e relative forme associative; 
 
Preso atto del Regolamento della Conferenza Zonale dei Sindaci approvato dalla Conferenza 
medesima con Deliberazione n. 5 del 30 aprile 2021; 
 
Premesso che l’Amministrazione Comunale negli anni ha sempre contribuito al contrasto della 
povertà, potenziando i servizi a bassa soglia volti a soddisfare i bisogni primari della popolazione più 
vulnerabile della città, delle persone singole e dei nuclei familiari in condizioni di crescente disagio 
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sociale e povertà da reddito, prive di risorse e riferimenti significativi attraverso  collaborazione e 
coprogettazione con gli ETS, 

 
Visti: 

• gli artt. 2, 3  della Costituzione in merito alla necessità di garantire l'adempimento dei doveri 
inderogabili di solidarietà e di assistenza sociale, rimuovendo gli ostacoli di ordine 
economico e sociale, che limitano di fatto la libertà e l'eguaglianza dei cittadini; 

• il Decreto Legislativo n. 112 del 31/03/1998 recante “Conferimento di funzioni e compiti 
amministrativi dello Stato alle Regioni ed agli Enti Locali, in attuazione del capo I della legge 
15 marzo 1997, n. 59”; 

• la Legge n. 328 del 08/11/2000 recante “Legge quadro per la realizzazione del sistema 
integrato di interventi e servizi sociali” con particolare riferimento all’articolo 22, relativo alla 
“Definizione del sistema integrato di interventi e servizi sociali”; 

• la L.R. Toscana  n. 41 del 24/02/2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei 
diritti di cittadinanza sociale” e successive modifiche e integrazioni”; 

• la Decisione della Commissione Eur  del 1/12/2022 che approva il programma "PN Inclusione 
e lotta alla povertà 2021-2027" a titolarità del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali 
per il sostegno congiunto a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale 
europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della 
crescita" per l’Italia CCI 2021IT05FFPR003 

• il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (MLPS) del 2/04/2025 recante 
oggetto “Piano nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2024-2026 e riparto del Fondo 
nazionale per le politiche sociali e del Fondo nazionale per la lotta alla poverta' e 
all'esclusione sociale per il triennio 2024-2026”; 
 

Richiamate le “Linee di indirizzo per il contrasto alla grave emarginazione adulta in Italia”, oggetto 
di accordo in sede di Conferenza Unificata il 9/11/2015, che costituiscono il principale strumento di 
riferimento per le Regioni e i Comuni nella costruzione e implementazione a livello locale di sistemi 
di intervento sociale per il contrasto alla povertà estrema; 
 
Visto il Decreto Direttoriale MLPS n. 275 del 4/09/2024 del Capo Dipartimento per le Politiche 
sociali, del Terzo settore e migratorie – Direzione Generale per la lotta alla Povertà e per la 
Programmazione sociale, è stato approvato l’Avviso pubblico “Integra” 2024 per la presentazione 
di proposte d’intervento finalizzate all’inclusione sociale delle persone a rischio di grave marginalità 
sociale e al contrasto della condizione di senza dimora”; 
 
Visto che l'avviso in oggetto si sviluppa su due concorrenti priorità, ovvero la priorità 1 FSE+ 
“Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla povertà” - OS l (ESO 4.12) “Sostegno all’inclusione 
sociale e lotta alla povertà” e la priorità 3 FSE+ “Contrasto alla deprivazione materiale” - OS m (ESO 
4.13) “Misure di accompagnamento sociale attraverso le quali sostenere e supportare le persone 
anche nell’accesso alla rete dei servizi territoriali” attraverso misure di contrasto alla deprivazione 
materiale; 
 
Considerato che l'Amministrazione Comunale  prevede la complementarità tra la Priorità 1 
“Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla povertà” – O.S. l (ESO 4.12) – Azione “Interventi di 
rafforzamento del sistema di accoglienza per le persone e i nuclei in condizioni di elevata marginalità 
sociale, di presa in carico e accompagnamento nell'ambito degli interventi di Housing ad ampio 
spettro e Centri servizi per le persone senza dimora” – e la Priorità 3 “Contrasto alla deprivazione 
materiale” – O.S. m (ESO 4.13) – Azioni “Interventi di riduzione delle condizioni di Deprivazione 
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materiale dei senza dimora e altre persone fragili” e “Misure di accompagnamento”, del PN 
Inclusione e lotta alla povertà 2021- 2027,  nel rispetto delle politiche di contrasto alla povertà 
estrema e alla marginalità adulta, sviluppate e sostenute negli anni, rafforzare e potenziare 
interventi di Housing First, volti al superamento dell’accoglienza in emergenza a vantaggio di 
soluzioni che possano coniugare le esigenze di servizi a bassa soglia con la possibilità di realizzare 
interventi propedeutici all’autonomia abitativa; Centro diurno multiservizi  i servizi di Stazione di 
Posta; le unità di strada e i laboratori sociali dei mestieri; 
 

• il MLPS  svolge un ruolo di coordinamento e gestione a livello nazionale, in qualità di 
Autorità di gestione dei programmi operativi nazionali a valere sul Fondo sociale europeo 
(FSE) e sul Fondo di aiuti europei agli indigenti (FEAD) per il periodo di Programmazione 
2014-2020, e di Autorità di Gestione del programma operativo nazionale a valere sul Fondo 
sociale europeo Plus (FSE+) per la Programmazione 2021-2027; 
 

Visti: 

• la Delibera Giunta Regionale Toscana n.1147 del 14/10/2024 con la quale è stato conferito  
mandato al Settore Welfare e Innovazione Sociale di Regione Toscana, quale Soggetto 
proponente, capofila di n 9 Ambiti dei Comuni capoluogo toscani, tra i quali Livorno, per 
l'elaborazione, entro il termine di scadenza dell'Avviso, di proposta progettuale in risposta 
al Decreto Direttoriale Ministeriale n.275 del 04.09.2024; 

• la Delibera di Giunta Comunale n.830 del 22/11/2024 per la partecipazione dell'ATS 
Livornese alla proposta progettuale della Capofila Regione Toscana in risposta all'Avviso 
“Integra” nonché conferita alla Dr.ssa Caterina Tocchini, Dirigente del Settore Politiche 
Sociali e Sociosanitarie, la delega per rappresentare l'Amministrazione Comunale nella 
suddetta progettualità; 

• la successiva Delibera della Conferenza dei Sindaci della Zona Livornese n. 5 del 28/11/2024 
con la quale è stata decisa  l'adesione dell'ATS livornese rappresentata dal Comune di 
Livorno capofila e in qualità di oggetto partner, alla proposta progettuale a capofila Regione 
Toscana soggetto per l'Avviso “INtegra” di cui al Decreto Direttoriale MLPS  n.275 del 
04.09.2024; 

• il Decreto Direttoriale MLPS n. 37 del giorno 11/03/2025 e il successivo Decreto Direttoriale 
MLPS n. 38 del 13/03/2025 con i quali, rispettivamente, è stata approvata e finanziata, la 
proposta progettuale presentata dalla capofila Regione Toscana, cod. Integra-2), 
presentata a finanziamento dalla capofila regione Toscana in data 9/12/2024 per un 
importo complessivo a livello regionale pari a € 3.737.968,43, di cui € 2.491.980,35 a valere 
sulla Priorità 1. Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla povertà (FSE+) Obiettivo Specifico 
ESO4.12 e i restanti €  1.245.988,08 a valere sulla Priorità 3. Contrasto alla deprivazione 
materiale (FSE+); Obiettivo Specifico ESO4.13; 

• il Decreto Direttoriale MLPS n. 169 del 26/06/2025 di approvazione della Convenzione di 
sovvenzione tra Regione Toscana e l'Autorità di Gestione del PN Inclusione Sociale e lotta 
alla povertà 2021-2027 sottoscritta in data 11/06/2025 e di  impegno delle risorse 
necessarie per la realizzazione delle attività, rif. Convenzione Codice Progetto PRG-
Integra-1197-Toscana; 

• vista la  Delibera della Conferenza dei Sindaci della Zona Livornese n. 4 del 27/10/2026 con 
la quale è stata stabilito che allo scopo di dare esecuzione alle proposte progettuali 
richiamate in premessa, sarà approvato un Avviso Pubblico per la Coprogettazione di 
interventi di accompagnamento e inclusione sociale a favore di persone in condizioni di 
grave marginalità e deprivazione materiale  e di incaricare i competenti Uffici del Comune 
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di Livorno capofila dell' ATS di ogni atto necessario e conseguente alla definizione e 
all'attivazione della procedura relativa all' Avviso; 

 
Considerato che l'avvio delle attività progettuali a livello regionale è avvenuto in data 8 /07/2025 e 
che, al riguardo, è stata trasmessa apposita comunicazione da parte della capofila Regione Toscana 
all'Autorità di Gestione del progetto per dare seguito a quanto previsto dalla Convenzione 
medesima di  liquidare ai partner l'anticipo del 15% del finanziamento regionale complessivo 
concesso, pari a € 551.620,27; 
 
Visto il Decreto Dirigenziale della Regione Toscana n. 17748 del 01/08/2025 con il quale: 

• è stato associato al progetto cod. INtegra-2) a capofila Regione Toscana il codice CUP 
D71H25000070007; 

• è stato provveduto alla ripartizione del finanziamento complessivo regionale toscano 
concesso  di complessivi € 3.737.968,4 tra i partners, tra cui l'ATS Livornese per un importo 
complessivo di € 603.602,17, ulteriormente ripartito in € 399.093,01per la priorità  1 FSE+ 
“Sostegno all’inclusione sociale e lotta alla povertà” - OS l (ESO 4.12) “Sostegno 
all’inclusione sociale e lotta alla povertà” ed  € 204.509,18 per la priorità 3 Priorità 3 FSE+ 
“Contrasto alla deprivazione materiale” - OS m (ESO 4.13); 

• stabilita la ripartizione ed erogazione dell'anticipo progettuale del 15% fra gli Enti Partners, 
tra cui l'ATS Livornese per complessivi € 90.540,33; 

 
Vista la determinazione 8111 del 14/10/25 con cui si è provveduto ad accertare al capito  E 478 la 
somma di € € 90.540,33; quale anticipo progettuale del 15%; 
 
considerato che la co-progettazione si configura quale strumento idoneo al fine del raggiungimento 
di uno standard qualitativo sufficiente e necessario per la corretta erogazione delle attività stesse 
da parte dei soggetti del Terzo Settore in modo che essi possano concorrere concretamente alla 
realizzazione di interventi e che quindi si intende verificare l’interesse da parte dei soggetti del Terzo 
Settore a partecipare alla co-progettazione di un progetto esecutivo in grado di dare risposte 
adeguate alla popolazione del territorio; 
 

Visto che il Comune di Livorno intende dunque avviare un'istruttoria pubblica rivolta a tutti gli Enti 
del Terzo Settore, come definiti dall’art. 4 del D.Lgs 117/2017, finalizzata ad acquisire eventuali 
collaborazioni per realizzare le attività in oggetto attraverso la progettualità condivisa nel percorso 
partecipato della coprogettazione; 
 
Ritenuto necessario approvare l’avviso allegato parte integrate corredato dei relativi allegati (n. 
1/2/3/4;A,B;) 
 
Dato atto,  l’Avviso stabilisce  che le manifestazioni di interesse da indirizzare al Comune di Livorno 
- Settore Politiche Sociali e Sociosanitarie  dovranno  tassativamente pervenire entro le ore 11:00 
del 23 novembre 2026; 
 
Vista 

– la Legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni - “Nuove norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm. 
e ii. ; 

– Legge n. 328/2000, “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di interventi e 
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servizi sociali” e ss.mm. e ii.; 
– La L.R. n. 41/2005 “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di 

cittadinanza sociale” e ss.mm. e ii.; 
–  D. Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 “Codice del Terzo settore, a norma dell'articolo 1, comma 2, 

lettera b), della legge 6 giugno 2016, n. 106” e ss.mm. e ii.; 
 

– la L.R. Toscana n. 65 del 22/07/2020 “Norme di sostegno e promozione degli enti del terzo 
settore toscano” che disciplina e dettaglia le modalità relative all'attuazione del Codice del 
Terzo settore nel territorio; 
 

Richiamati gli articoli 55 e 56 del D. Lgs. n. 117 del 3/07/2017 (Codice del Terzo Settore) ed in 
particolare: 

– il comma 1 il quale prevede che “le amministrazioni pubbliche possono sottoscrivere con le 
organizzazioni di volontariato e le associazioni di promozione sociale, iscritte da almeno sei 
mesi nel Registro unico nazionale del Terzo settore, convenzioni finalizzate allo svolgimento 
in favore di terzi di attività o servizi sociali di interesse generale, se più favorevoli rispetto al 
ricorso del mercato”; 

– il comma 2 del medesimo articolo prevede che “le convenzioni di cui sopra possono prevedere 
esclusivamente il rimborso alle organizzazioni di volontariato e alle associazioni di 
promozione sociale delle spese effettivamente sostenute e documentate”; 

– il comma 3 del medesimo articolo prevede che “l’individuazione delle organizzazioni di 
volontariato e delle associazioni di promozione sociale con cui stipulare la convenzione è 
fatta nel rispetto dei principi di imparzialità, pubblicità, trasparenza, partecipazione e parità 
di trattamento, mediante procedure comparative riservate alle medesime”; 

 
Richiamati inoltre: 
 

• il decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n.72 del 31/03/2021, con il quale  
sono state adottate le linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del 
Terzo Settore, disciplinato negli articoli 55-57 del decreto legislativo n. 117 del 2017 (Codice 
del Terzo Settore); 

 
• la delibera ANAC – Autorità Nazionale Anticorruzione n. 32 del 20/01/2016 recante titolo 

“Linee guida per l'affidamento di servizi e enti del terzo settore e delle cooperative sociali e 
in particolare l'art. 5  recante titolo “La co-progettazione”; 

•  la delibera ANAC – Autorità Nazionale Anticorruzione n. 371 del 27/07/2022 con titolo 
“Nuovo aggiornamento della determinazione n. 4 del 7 luglio 2011 recante Linee guida sulla 
tracciabilità dei flussi finanziari ai sensi dell'art. 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136, già 
aggiornata con delibera n. 556 del 31 maggio 2017”; 

 
  
Richiamata la delibera ANAC – Autorità Nazionale Anticorruzione  - n. 382 del 27/07/2022, con 
titolo: “Linee guida n. 17 recanti “Indicazioni in materia di affidamento di servizi sociali”, e 
in particolare l'art. 2 “Le fattispecie estranee al codice dei contratti pubblici”; 
  
 
Dato atto che in base alle Linee Guida di cui alla delibera ANAC n. 371/2022 la normativa sulla 
tracciabilità dei flussi finanziari si applica anche agli istituti disciplinati dagli articoli 55-58 del Codice 
del Terzo Settore, e pertanto per la procedura in questione verrà acquisito il relativo CIG al momento 
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dell'affidamento della convenzione, tramite la Piattaforma dei Contratti Pubblici di ANAC, ai sensi 
del Comunicato ANAC di cui alla Delibera n. 582 del 13/12/2023; 
 
Dato atto che la presente procedura è svolta ai sensi del Codice del Terzo Settore - D.Lgs. 117/2017, 
e che pertanto non vi è obbligo di inserimento all'interno del piano biennale degli acquisti di beni e 
servizi di cui all’art. 21, comma 6, del D. Lgs 50/2016 e ss.mm.ii.; 
 
 
Visti: 

 

• la deliberazione G.C. n. 476 del 18/06/2024 avente ad oggetto “Nomina del Direttore Generale 
ex art. 108 TUEL e approvazione regole di funzionamento dell'Ente"; 

• la delibera del Consiglio Comunale n. 164 del 29/09/2025 con la quale è approvato il 
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028, nel quale sono individuati gli 
obiettivi strategici per linee di mandato e gli obiettivi operativi di durata triennale per 
Missione e Programma relativi a ciascun centro di responsabilità; 

• la delibera del Consiglio Comunale n. 247 del 19/12/2025 con la quale è stata approvata la nota 
di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028; 

• la delibera del Consiglio Comunale n. 248 del 19/12/2025 con la quale è stato approvato il 
bilancio di previsione finanziario 2026/2028; 

• la delibera della Giunta Comunale n. 1016 del 23/12/2025, con la quale è stato approvato il 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026/2028. 

• la deliberazione G.C. n. 452 del 17/06/2025 avente ad oggetto “Riorganizzazione dell'Ente - 
approvazione nuova macrostruttura  e macro funzioni dirigenziali"; 

• l'ordinanza del Sindaco n. 213 del 30/06/2025 avente aggetto"Riorganizzazione dell'Ente di cui 
alla nuova macrostruttura ex deliberazione della G.C. n. 452 del 17/06/2025. Conferimenti 
di incarichi dirigenziali e sostituzioni in caso di assenza e/o impedimento dei titolari";   

• l'ordinanza del Sindaco n. 26 del 27/01/2026 avente ad oggetto "CONFERIMENTO INCARICO 
DIRIGENZIALE EX ART. 110, COMMA 1, TUEL, DI DIREZIONE DEL SETTORE “POLITICHE SOCIALI 
E SOCIOSANITARIE” e approvazione nuovo quadro delle sostituzioni in caso di assenza e/o 
impedimento dei titolari; 

• la determinazione del Direttore generale n. 9559 del 26/11/2025 avente ad oggetto" Modifica 
Funzionigramma" di cui alla determinazione n.5180 del 01/07/2025 avente ad oggetto " 
Riorganizzazione dell'Ente"; 

• la determinazione del Direttore Generale n. 5190 del 1/7/2025 con la quale è stato, fra l'altro, 
provveduto all'adeguamento parziale del quadro degli incarichi di elevata qualificazione a 
seguito dell’approvazione della nuova macrostruttura con delibera G.C. 452/2025 nonché le 
competenze ad esse associate a ciascun incarico; 
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• la delibera di Giunta Comunale n. 44 del 27/01/26 con la quale è stato approvato il PIAO 2026-
2028 del Comune di Livorno costituito  da Parte Generale, e relativi allegati (Rischi corruttivi 
e trasparenza; PDO/Piano della performance; Beni immobili di proprietà comunale e beni di 
terzi in affidamento al Comune di Livorno; Beni del Demanio marittimo  Comune di Livorno); 

• la Determinazione n. 9236  del 17/11/2025 e 9840 del 04/12/2025con la quale sono stati 
conferiti, con decorrenza 01/12/2025, gli incarichi di elavata qualificazione del Settore 
Politiche Sociali e Sociosanitarie, fra cui quello dell'Ufficio Marginalità e Famiglia, alla 
Dott.ssa Giovanna Donfrancesco; 

• la Determinazione n. 750 del 03/02/2026 avente ad oggetto "Settore Politiche Sociali e 
Sociosanitarie: Delega funzioni ai  responsabili titolari di incarico di elevata qualificazione" 
riguardo alle competenze, di cui agli artt. 5 e 6 della L. 241/1990, art. 15 del D.Lgs. 36/2023 
e art. 184 del D.Lgs. 267/2000; 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 182 del 10/03/2026 ad oggetto: "Piano OPERATIVO 
ROTAZIONE ORDINARIA PERSONALE (2026). APPROVAZIONE" con il relativo allegato Piano 
della rotazione 2026 e Allegato 1 riguardante i processi." ; 

• la Determinazione n. 1555 del 27/02/2025 relativa all'applicazione delle misure di prevenzione 
alternative e/o complementari alla rotazione ordinaria di cui agli artt. 12 e 15 del Piano 
Operativo di Rotazione del personale anno 2025 del Settore Politiche Sociali e Sociosanitarie, 
tra cui quello con incarico di Elevata Qualificazione “Marginalità e Famiglia” per il processo 
esposto a rischio corruttivo molto elevato denominato "Erogazioni prestazioni assistenziali" 
ed per il processo esposto a rischio corruttivo elevato denominato  "Inserimento dei minori 
in strutture residenziali"(Allegata scheda n. 1), oltre che per il personale  titolare di funzione 
di responsabilità “Gestione Servizi e Strutture per minori” relativamente al processo esposto 
a rischio corruttivo elevato "Affidamento dei minori in strutture residenziali" (Allegata scheda 
n. 5); 

Preso atto dell’attuazione delle misure di prevenzione alternative e/o complementari alla rotazione 
ordinaria del Piano Operativo della Rotazione del Personale del Comune di Livorno (deliberazione 
GC n. 43 del 28/01/2025), di cui alla determinazione dirigenziale del Settore Politiche Sociali e 
Sociosanitarie n. 1555 del 27/02/2025 per come specificato nelle allegate schede 1 e 5; 

Vista la determina n. 2447/2026 - APPLICAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE ALTERNATIVE E/O 
COMPLEMENTARI ALLA ROTAZIONE ORDINARIA DI CUI ALL'ARTT. 12 E 13 DEL PIANO OPERATIVO 
DELLA ROTAZIONE DEL PERSONALE ANNO 2026 - AREA DI RISCHIO TRASVERSALE – CONTRATTI 
PUBBLICI; 

Dato atto del rispetto della normativa sulla privacy (REG UE 679/2016,  D.Lgs.196/2003 e s.m.i.) in 
relazione alla redazione del presente atto; 
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Dato altresì atto che il soggetto che adotta il presente provvedimento non incorre in alcuna delle 
cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di 
comportamento e alla normativa anticorruzione, e non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di 
conflitto d'interesse in relazione all'oggetto dell'atto, con riferimento alla normativa in tema di 
prevenzione della corruzione; 

Visti: 

• lo Statuto del'Ente; 

• il Regolamento di Contabilità approvato con atto del Consiglio Comunale n. 161 del 
26/07/2018; 

Preso atto dell’attestazione di regolarità tecnica del presente provvedimento, espressa 
telematicamente in forma digitale da parte del Responsabile dell'Ufficio Marginalità e Famiglia, 
Dott.ssa Giovanna Donfrancesco; 

Viste le Disposizioni e Circolari attuative interne dell’Ente in materia d’inoltro procedurale 
telematico delle Determinazioni dirigenziali ai servizi finanziari e sull’eventuale successiva 
pubblicazione all’albo pretorio “on-line”; 

 

In virtù dei poteri conferitigli dal vigente ordinamento, 

 
DETERMINA 

 
• Di approvare l’Avviso pubblico (Avviso pubblico)   ed il relativo allegato (All. da 1 a 4 e 

Allegato A e B), tutti parti  integranti e sostanziali della presente determina, per la 
manifestazione di interesse finalizzata all’individuazione di soggetti del terzo settore per la 
co-progettazione  “Interventi di accompagnamento e inclusione sociale a favore di 
persone in condizioni di grave marginalità e deprivazione materiale- Programma 
Nazionale Inclusione e Lotta alla Povertà 2021–2027 di cui all’Avviso Integra 2024" CUP 
D71H25000070007 e Fondo povertà estrema anno 2025 CUP  J71H25000180001”. 
 

• di dare atto,  che le manifestazioni di interesse da indirizzare al Comune di Livorno - Settore 
Politiche Sociali e Sociosanitarie  dovranno tassativamente pervenire entro le ore 11:00 del 23 
novembre 2026 ; 

• di dare atto che l’espletamento della prima parte relativa alla co-progettazione di cui all’Avviso non 
comporta oneri finanziari e impegni di spesa per l’amministrazione Comunale e che, invece, si 
provvederà con atto successivo ad imputare correttamente le risorse necessarie alla messa in atto 
delle attività a seguito degli esiti e dell’approvazione del progetto definitivo e della relativa 
Convenzione; 
 

• Di stabilire che il Responsabile del procedimento per le procedure suddette è il Dirigente del 
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Servizio Politiche Sociali e Sociosanitarie, Dott.ssa Caterina Tocchini e che il Responsabile del 
procedimento attesta che la formazione della presente determinazione è avvenuta nel 
rispetto degli obblighi di regolarità e correttezza dell’azione amministrativa; 

 
• Di trasmettere la presente determinazione ai preposti Uffici ai fini della pubblicazione 

dell’avviso sulla Rete Civica e per ogni altro adempimento di competenza necessario alla sua 
più ampia diffusione ed evidenza esterna; 
 

• di dare atto che, ai sensi dell’articolo 3, comma 4, della L. 241/1990, avverso il presente 
provvedimento è ammesso, da chiunque vi abbia interesse, ricorso giurisdizionale al 
Tribunale Amministrativo della Regione Toscana, entro 60 giorni dalla sua pubblicazione 
all’albo pretorio comunale online, o alternativamente ricorso straordinario al Capo dello 
Stato, entro 120 giorni, dal medesimo termine. 

 

La presente determina è pubblicata per la durata di 15 gg. all’Albo Pretorio telematico in attuazione 
delle previsioni di cui all’art. 4 del Disciplinare per la gestione dell'Albo Pretorio on-line approvato 
con Delibera di Giunta n. 10 del 2012. 
 
 
     

IL DIRIGENTE / RESPONSABILE 
 CATERINA TOCCHINI / ArubaPEC 
S.p.A. 
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TIPO CONTRASSEGNO:
IMPRONTA (SHA-256):

QR Code
c997272b6540623349d01004268eb16d58e62b533eea1d2c9548082d7e585027

Dati contenuti all'interno del Contrassegno Elettronico
Determinazione N.8837/2026
Data: 02/11/2026
Oggetto: INTERVENTI DI ACCOMPAGNAMENTO E INCLUSIONE SOCIALE A FAVORE DI PERSONE IN
CONDIZIONI DI GRAVE MARGINALITÀ E DEPRIVAZIONE MATERIALE- PROGRAMMA NAZIONALE
INCLUSIONE E LOTTA ALLA POVERTÀ 2021–2027 DI CUI ALL’AVVISO INTEGRA 2024" CUP
D71H25000070007 E FONDO POVERTÀ ESTREMA ANNO 2025 CUP  J71H25000180001”.
APPROVAZIONE AVVISO E RELATIVI ALLEGATI.

Firme digitali presenti nel documento originale
CATERINA TOCCHINI

Ai sensi dell’articolo 23-ter, comma 5, del D.Lgs. 82/2005, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno
generato elettronicamente sono idonei ai fini della verifica della corrispondenza al documento amministrativo informatico
originale. Si precisa altresì che il documento amministrativo informatico originale da cui la copia analogica è tratta è stato
prodotto dall’amministrazione ed è contenuto nel contrassegno.
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