
CURRICULUM STELLA SAVI

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome SAVI STELLA

Quadro lavorativo attuale PROFILO PROFESSIONALE D AMMINISTRATIVO (D1) -  LIVELLO ECONOMICO D5

PRESSO IL COMUNE DI LIVORNO 

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a)
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Dal 25 ottobre 2019 responsabile PO Ufficio Mobilità Urbana Sostenibile

• Principali mansioni e responsabilità Valorizzazione Trasporto Pubblico Locale, analisi domanda/offerta e proposte correlate; 
Strumenti generali di programmazione e di pianificazione in materia di mobilità traffico e 
parcheggi (PUMS, PGTU, etc.);
Realizzazione e gestione Contratto di Servizio TPL;
Gestione sulla materia della mobilità: parcheggi, bikesharing, carsharing; micromobilità;
Coordinamento Sportello Mobilità e attività di back-office;
Contrassegnistica e permessi per il transito e sosta ZTL; 
Coordinamento Comitato per il rilascio permessi per disabili;
Adozione di provvedimenti in materia di circolazione stradale (Ordinanze temporanee e 
permanenti); 
Qualità dell’aria e Piano di Azione Comunale; Monitoraggi specifici, gestione dei 
superamenti di legge; 
Supporto al Programma di marketing ambientale e informazione alla popolazione 
“CIRCLE”; 
Supporto alla formazione del Bilancio di tutto il Settore. 

• Date (da – a) Dal 10 giugno 2018  al 24/10/2019 responsabile PO Ufficio Gestione Amministrativa 
Traffico, Mobilità e Trasporti

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

COMUNE DI LIVORNO – Piazza del Municipio 1 Livorno

• Principali mansioni e responsabilità Gestione servizio Trasporto pubblico locale  su gomma– servizi programmati e autorizzati   
– Disciplina delle attività in materia di contrassegni ZTL ZSC,   del sistema della sosta e 
relative ordinanze /autorizzazioni– Supporto alla pianificazione della mobilità urbana 
sostenibile : PUMS,  PAES  - Adempimenti connessi alla figura del Mobility manager – 
Partecipazione a bandi di cofinanziamento nazionali e UE – – Partecipazione a progetti  di 
mobilità sostenibile – Monitoraggio capitoli di bilancio dell'ufficio

 Date (da – a) Dal 1 Febbraio 2018 al 9 giugno 2018:  dipendente  presso  Ufficio Gestione 
Amministrativa Traffico, Mobilità e  Trasporti

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

COMUNE DI LIVORNO – Piazza del Municipio 1 Livorno

• Principali mansioni e responsabilità Gestione servizio Trasporto pubblico locale – Disciplina delle attività in materia di 
contrassegni ZTL ZSC,   del sistema della sosta e relative ordinanze – Adempimenti 
connessi alla figura del Mobility manager – Partecipazione a bandi di cofinanziamento 
nazionali e UE – Supporto alla pianificazione della mobilità urbana – Monitoraggio capitoli 
di bilancio dell'ufficio

• Date (da – a)  Da febbraio 2012 al 31 gennaio 2018: responsabile unità operativa mobilità all’interno 
della direzione Urbanistica – Mobilità -  Monitoraggio OOPP    

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

COMUNE DI PISA – Via degli Uffizi 1 Pisa

• Principali mansioni e responsabilità Gestione e monitoraggio  servizio Trasporto pubblico locale – Gestione e monitoraggio 
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contratto di servizio con azienda in house,  a disciplina delle attività in materia di 
parcheggi,  lavori di  viabilità e mobilità, ordinanze in materia di circolazione e sosta, ZSC 
e ZTL – Adempimenti connessi alla figura del Mobility manager – Partecipazione a bandi 
regionali ed europei, monitoraggio e rendicontazione progetti – Supporto alla 
pianificazione della mobilità urbana 

• Date (da – a)  Da gennaio 2006 a gennaio 2012: responsabile amm.vo PO Ufficio Mobilità Urbana    
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
COMUNE DI LIVORNO – Piazza del Municipio 1 Livorno

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile dell’ufficio Mobilità Urbana
• Date (da – a)  Da gennaio 1995 a dicembre 2005: responsabile funzione Gestione Presenze Assenze – 

Istituti contrattuali all’interno dell’Ufficio Amministrazione del personale    
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
COMUNE DI LIVORNO – Piazza del Municipio 1 Livorno

• Date (da – a)
Principali mansioni e responsabilità

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Da novembre 1993 a dicembre 2004:
 Impiegata amministrativa presso amministrazione comunale di Goito (Mn)  1985 – 1988; 
Castiglione delle Stiviere (Mn)  1988 – 1993 e Livorno 1993 – 2004 (Ufficio Amministrazione 
del personale)

  
• Data 1985 Diploma corso biennale di Archivistica, Paleografia e Diplomatica - votazione 148/150 - 

Archivio di Stato di Mantova 

• Data 1983 Diploma di laurea in Filosofia - votazione 108/110 – Università degli Studi di Pisa
Data 1976 Diploma di Maturità classica Castiglione delle Stiviere (Mn)

CORSI AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE

.

2019 Frequenza e superamento Corso Valore PA  40 ore 'La leadership nel cambiamento:
competenze, strumenti e leve per lo sviluppo personale e per la motivazione delle risorse 
umane' , Firenze, aprile-ottobre 2019 Conclusione  15/10/2019
2018 Frequenza e superamento Corso universitario di perfezionamento- INPS Valore PA – 
'Public procurement: metodi, strumenti e innovazioni negli appalti e nei contratti della 
pubbliche amministrazioni – Organizzazione Università di Pisa – dipartimento Economia e 
management'-  60 ore con attestato di superamento del test finale  
2017 Sicurezza  sul lavoro D.lgs. 81/2008 - Corso  di formazione preposto -– Organizzato 
dal Comune di Pisa
2017 Frequenza e superamento Corso INPS valore PA – Tutela della privacy e diritto di 
accesso agli atti.  Organizzazione Formel – IMT – 60 ore con attestato di superamento del 
test finale
2016 Corso di formazione Codice  Appalti – Organizzato dal Comune di Pisa
2012 Corso Redattori web Comune di Pisa pagina web ufficio Mobilità
2006 Corso formazione Segnaletica e Codice della Strada – Organizzato dal Comune di 
Livorno

LINGUE STRANIERE

 Francese, Inglese 
• Capacità di lettura  Di base

• Capacità di scrittura  Di base
• Capacità di espressione orale  Di base

CONOSCENZE INFORMATICHE
Con computer, attrezzature specifiche,  

macchinari, ecc.

Ottima conoscenza pacchetto Office -  Utilizzo Applicativo per la gestione documentale.
Utilizzo applicativo Bilancio e gestione finanziaria  e altri applicativi web.  Utilizzo
 applicativi specifici 

20 dicembre 2019

Pagina 2 - 


