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Monica Moschei

Comune di Livorno
Amministrativo livello D3L con Posizione Amministativa

Incarico attuale Posizione Organizzativa — Ufficio Marginalita e famiglia
Tel uff.- 0586/824180 mmoschei@comune.livorno.it

Sesso Femmina | Data di nascita | Nazionalita Italiana

Dipendente del Comune di Livorno dal 09/02/1990 al 30/11/2025

Laurea Storia L-42 d.m.270/2004

Master | livello comunicazione pubblica e politica

Corso di alta formazione in new public management

15.671x: Transforming Business, Society, and Self with U.Lab a course of study
offered by MITx, an online learning initiative of Massachusetts Institute of
Technology through edX. Edizione 9/09/2015-24/11/2015

Transforming Business, Society, and Self witth U.Lab a course of study offered by MITx, an online
learning initiative of Massachusetts Institute of Technology through edX. Berlino 20-24/06/2016

Master di | livello in Counseling and Coaching Skills - Percorso formativo ed esperienziale di
comunicazioneefficace nei contesti professionali ed organizzativi;

ESPERIENZA Da ottobre 2019 responsabile ufficio Marginalita e famiglia -Settore Politiche
PROFESSIONALE sociali e sociosanitarie

Da marzo 2018 responsabile funzione Gestione Urban Center e attivazione
politiche beni comuni urban center- Ufficio Associazionismo, partecipazione, beni
comuni, urban center politiche femminili- Componente del progetto EDIC Europe
Direct sede di Livorno

Dal 2013 al febbraio 2018: Responsabile gestione Archivi (corrente-deposito-
storico) e conservazione digitale ufficio archivio e protocollo.

2014 Archivista di rete archivi storici della provincia di Livorno L.R.T.
21/2010

Coordinatore gruppo rilevatori Censimento 2011

Dal 2006 al 2012 Responsabile funzione Concessioni e Convenzioni Unita
Organizzativa Contratti

Dal 2006 incarico di Responsabile servizio elettorale raccolta dati e
coordinamento corrispondenti interni ed esterni in occasione delle
consultazioni elettorali

Dal 2000 al 2005 membro della Commissione dinamica per consulenza ai
presidenti dei seggi



Dal 1994 al 2006 ufficio ragioneria Responsabile funzione entrate e
rendicontazione Dal 1990 al 1994 ufficio edilizia privata

Dal 1990 dipendente con contatto a tempo indeterminato del Comune di Livorno
Piazza del Municipio, 1 - Ente pubblico territoriale

Dal 1982 al 1989 collaborazione professionale presso Comitato Olimpico
Nazionale Italiano Comitato provinciale di Livorno

ISTRUZIONE E FORMAZIONE :
- annoaccademico 2024/2025 iscrizione a Master | livello COUNSELING
AND COACHING SKILLS -PERCORSO FORMATIVO ED ESPERIENZIALE DI
COMUNICAZIONE EFFICACE NEI CONTESTI PROFESSIONALI ED ORGANIZZATIVI
titolo tesi master “Relazioni che cambiano: un percorso formativo tra ascolto,
leadership ed evoluzione personale.

- 15.671x: Transforming Business, Society, and Self witth U.Lab a
course of study offered by MITx, an online learning initiative of
Massachusetts Institute of Technology through edX.

Edizione 9/09/2015-24/11/2015 — Berlin 20-24/06/2016

-corso di perfezionamento professionale in New Public Management
anno accademico 2013/2014 presso Dipartimento

Economia e Management dell’ Universita di Pisa . Project work
‘Rinnovamento del sistema di gestione documentale
informatica del Comune di Livorno -il laboratorio per la
registrazione, gestione e conservzione dei documenti -

attivita di formazione del personale-”

- Master | livello Comunicazione Pubblica e Politica anno
2012/2013 Dipartimento civilta e forme del sapere Universita di
Pisa Tesi “Comunicare I’Archivio storico nella rete civica comunale”
-Laurea in storia L-42 d.m.270/2004 in storia moderna conseguita presso
Universita di Pisa Facolta di Lettere e Filosofia il 25/06/2012 Tesi
“Essere stranieri a Livorno: percorsi di inclusione e cittadinanza nella
politica del Comune”

LINGUA MADRE Italiano

COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE
SCRITTA

B2 B2 B1 B1 B

ALTRE LINGUE

Inglese



Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi Regolamento U.E. 2016/679

* Competenze nell’ambito degli appalti pubblici, acquisita
lavorando in supporto alle procedure contrattuali della

PA.

» Esperienza nella gestione di procedure di affidamento
diretto, convenzioni da co-progettazioni e servizi per

minori stranieri.

» Capacita di analisi e interpretazione normativa,
essenziale per la gestione di bandi, contratti e regolamenti.

* Ottima capacita di ricerca nel web e redazione di
documenti giuridici e amministrativi.

Tutor servizio civile nazionale anno 2015/2016

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E Tutor aziendale progetto Giovanisi Regione Toscana dal

2014. GESTIONALI
Nelle funzioni attribuite continua collaborazione con Soprintendenza
Archivistica Toscana e Archivio di Stato per conservazione beni culturali e
controllo dei processi di scarto e conservazione della documentazione
dellEnte a norma di legge.
Relazione con regione Toscana per istituzione portale degli archivi storici
e rete degli archivi della costa.
Gestione Urban Center Cisternino

Relazione con regione Toscana nelle attivita assegnate per progetti
Sociali finanziati da UE e Regione per servizi inenrenti le attivita
dell'ufficio Marginalitd e famiglia per minori (prevenzione e tutela) ,
Poverta estrema e migranti Progetti SAlI Ministero interno e Porto Sicuro
dal 2022.

COMPETENZE esperienze nei settori di attivita: PROFESSIONALI

Sociale

Tecnico -Edilizia Privata

Finanziario : gestione entrate/ consuntivo/rendicontazione contributi
regionali/certificato conto consuntivo/settore finanziamento/liquidazione e
pagamento.

Appalti/contratti/ aste pubbliche/concesioni e convenzioni patrimonio
dispoibile e indisponibile

Flussi documentali/ Gestione archivi/ Conservazione documenti analogici e
digitali Riordino , Scarto Conservazione a norma/ Gestione inventari su ast
(archivi storici toscani) Regione Toscana

Organizzazione eventi e gestione strutture e squadra sicurezza e gestione
emergenza del Cisternino di citta

COMPETENZE Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office/Open office INFORMATICHE
ECDL FULL
CORSO ADVANCE EXCELL



PATENTE | GUIDA Patente A e B autorizzazione alla guida determina.
n. 1014 del 17-04-2013

ULTERIORI INFORMAZIONI:

Corsi di formazione ultimi tre anni

Corso Terzo Settore ed attivita di interesse generale co-
programmazione e co-progettazione

Ente erogatore: ANCI TOSCANA sezione amministrazione condivisa
17 febbraio 26 marzo 2024

Corso: 2023-279 ID 53986 Convegno LAVORO SOCIALE TRA IDENTITA',
IMMAGINE E MONDI POSSIBILI
Ente erogatore: COMUNE DI LIVORNO
Tipo: corso interno con docente esterno
Tema: Gest.ne dei servizi sociali
Dal: 23/11/2023
Al: 23/11/2023
Durata: 8.0 Ore
Esito:
Frequenza: 100%
Note:
Corso: 2023-194 SDA BOCCONI Migliorare i processi per generare valore
pubblico
Ente erogatore: SDA BOCCONI
Tipo: Corsi ESTERNI in HOUSE affidati da gara - da perse
Tema: Gest.ne dei processi amm.vi, giuridici e cont.li
Dal: 28/09/2023
Al: 10/11/2023
Durata: 0.0 Ore
Esito:
Frequenza: 0%
Note:
Corso: 2023-194 SDA BOCCONI Migliorare i processi per generare valore
pubblico
Ente erogatore: SDA BOCCONI
Tipo: Corsi ESTERNI in HOUSE affidati da gara - da perse
Tema: Gest.ne dei processi amm.vi, giuridici e cont.li
Dal: 19/09/2023
Al: 05/12/2023
Durata: 0.0 Ore
Esito:
Frequenza: 0%
Note:
Corso: 2023-061 Contabilita Analitica-Gestione del Bilancio
Ente erogatore: COMUNE DI LIVORNO
Tipo: Corsi INTERNI tenuti da FORM. INTERNI - da perseo
Tema: Gest.ne dei processi amm.vi, giuridici e cont.li
Dal: 11/05/2023



Al: 11/05/2023

Durata: 4.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 0%

Note:

Corso: 2023-060 Contabilita Analitica-La vita del bilancio
Ente erogatore: COMUNE DI LIVORNO

Tipo: Corsi INTERNI tenuti da FORM. INTERNI - da perseo
Tema: Gest.ne dei processi amm.vi, giuridici e cont.li

Dal: 04/04/2023

Al: 04/04/2023

Durata: 4.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 0%

2023-072 Convegno Diritto alla salute e all'abitazione, quali percorsi per le
persone senza dimora?

Ente erogatore: REGIONE TOSCANA

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 16/03/2023

Al: 16/03/2023

Durata: 7.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

Corso: 2023-046* IDCROAS 50136 "La Zona Distretto Livornese in cammino
verso il SEUS"

Ente erogatore: COMUNE LIVORNO

Tipo: Corsi INTERNI tenuti da FORM. INTERNI - da perseo
Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 16/02/2023

Al: 16/02/2023

Durata: 4.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 0%

Corso: 2022-219 La prevenzione della corruzione e la trasparenza come
strumenti operativi per affrontare le sfide del PNRR, gestire i cambiamenti
organizzativi e promuovere I'etica nella PA.

Ente erogatore: SCUOLA SUPERIORE S. ANNA PISA

Tipo: Corsi ESTERNI in HOUSE affidati da gara - da perse

Tema: Gest.ne dei processi amm.vi, giuridici e cont.li

Dal: 24/11/2022

Al: 24/11/2022

Durata: 6.3 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 0%

Note:

Corso: 2022-236*ID48853 Convegno "Le politiche sociali in Italia - Orizzonti e
Sfide"

Ente erogatore: COMUNE DI LIVORNO

Tipo: corso interno con docente esterno



Tema: Gest.ne dei servizi sociali
Dal: 22/11/2022

Al: 22/11/2022

Durata: 8.0 Ore

Esito: Corso Superato
Frequenza:

2022-191 L'attivazione di partenariati collaborativi fra enti locali ed ETS fra
normativa in materia di SAl ed il codice del Terzo settore

Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 15/09/2022

Al: 15/09/2022

Durata: 2.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

2022-112 La fase di esecuzione nei contratti di appalto nell'area socio
educativa per I'acquisizione dei servizi.

Ente erogatore: PROGETTO SOFIS DI MICHELE MAJETTA
Tipo: corso esterno a pagamento

Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 07/06/2022

Al: 07/06/2022

Durata: 3.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 0%

Note:

Corso: 2022-113 La valutazione di impatto sociale (VIS)
Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 24/05/2022

Al: 24/05/2022

Durata: 2.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

2022-109 Microcredito. Il progetto, le partnership e la gestione delle banche
Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 18/05/2022

Al: 18/05/2022

Durata: 1.3 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

Note:



Corso: 2022-150 Valore PA 2°Livello Europrogettazione e formulazione di
progetti innovativi per la Pubblica Amministrazione verso lo sviluppo
sostenibile e la transizione ecologica.

Ente erogatore: UNIVERSITA' DI SIENA

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Altro

Dal: 06/05/2022

Al: 01/07/2022

Durata: 40.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 0%

2022-089 L'adesione degli Enti Locali al SAI: avviso per le nuove domande di
finanziamento "accoglienza ordinaria"

Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 14/04/2022

Al: 14/04/2022

Durata: 2.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

2022-074 Nuovo ampliamento di posti SAl, "accoglienza ordinaria"
Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 16/03/2022

Al: 24/03/2022

Durata: 3.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

2022-051 Le forme e gli strumenti di partenariato pubblico-privato nella Riforma
del Terzo Settore. La co-programmazione

Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 15/03/2022

Al: 15/03/2022

Durata: 2.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

2022-056 DL77/2021 - La governance del PNRR: attuazione e responsabilita
delle amministrazioni

Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei processi amm.vi, giuridici e cont.li

Dal: 08/03/2022

Al: 08/03/2022

Durata: 1.3 Ore



Esito: Corso Superato
Frequenza: 100%

2022-051 Le forme e gli strumenti di partenariato pubblico-privato nella
Riforma del Terzo Settore. La co-programmazione

Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 01/03/2022

Al: 01/03/2022

Durata: 2.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

Corso: 2022-033 Amministrazione condivisa: inquadramento generale
Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei processi amm.vi, giuridici e cont.li

Dal: 15/02/2022

Al: 15/02/2022

Durata: 3.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

Corso: 2022-030 DL 77/2021 - L'appalto integrato alla luce delle nuove norme a
favore del PNRR

Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei processi amm.vi, giuridici e cont.li

Dal: 14/02/2022

Al: 14/02/2022

Durata: 2.3 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

2022-025 Le imprese sociali

Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 07/02/2022

Al: 07/02/2022

Durata: 3.0 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

Corso: 2022-012 Il Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS)
Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito

Tema: Gest.ne dei servizi sociali

Dal: 18/01/2022

Al: 18/01/2022

Durata: 2.3 Ore

Esito: Corso Superato

Frequenza: 100%

Corso: 2022-009 La disciplina degli Enti di Terzo settore (ETS) ne Codice del
Terzo Settore (CTS) Seconda parte.



Ente erogatore: IFEL

Tipo: corso esterno gratuito
Tema: Gest.ne dei servizi sociali
Dal: 10/01/2022

Al: 10/01/2022

Durata: 2.3 Ore

Esito: Corso Superato
Frequenza: 100%

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi Regolamento U.E. 2016/679

Curriculum Vitae Monica Moschei

Seminari 45 671x: Transforming Business, Society, and Self with
U.Lab a course of study offered by MITx, an online learning
initiative of Massachusetts Institute of Technology through
edX.24/11/2015 — Berlino 20/24 giugno 2016

Appartenenza a gruppi /

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi Regolamento U.E. 2016/679
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