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Comune D1 Livorno

RISORSE UMANE ORGANIZZAZIONE E CONTROLLO

DETERMINAZIONE N. 9663 DEL 01/12/2025

Oggetto: AFFIDAMENTO DIRETTO. EX. ART. 50, COMMA 1, LETT. B), D.LGS. 36/2023, DEL
SERVIZIO DI FORMAZIONE RIVOLTO AL PERSONALE COMUNALE IN MATERIA DI ESTIMO
CATASTALE - CIG N. B93ED73D50 - CPV N. 79632000-3

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E CONTROLLO

Premesso:

- che il Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione - PIAO 2025-2027 (approvato con delibera di
Giunta Comunale n.43 del 28/01/2025) presenta nella Sottosezione 2.3 “Rischi Corruttivi”, nella
parte rubricata al punto 11.7 — Formazione del personale, fra le Azioni da intraprendere, fra I’altro,
quanto segue: “-Realizzazione di corsi di formazione in materia di estimo per i dipendenti tecnici
dell'Ente affidati a societa di formazione esterne, valutando la possibilita di utilizzare strumenti per
la formazione a distanza (FAD)”, e che il soggetto responsabile ¢ individuato nel Segretario Generale
RPCT d'intesa con Dirigente Settore Risorse Umane, Organizzazione e Controllo e Dirigente Settore
Gare Contratti e Patrimonio;

- che lo scrivente Settore “Risorse Umane, Organizzazione e Controllo” tramite il suo Ufficio
“Organizzazione, Formazione e Relazioni Sindacali”, relativamente alla tematica di che trattasi
intende organizzare entro la fine del corrente anno 2025 una giornata di formazione della durata di 8
ore da svolgersi in modalita FAD;

- che pertanto il medesimo ufficio, mediante piattaforma telematica START, ha avviato in data
31/07/2025 (rifito n. 030718/2025), su richiesta del Segretario Generale — RPCT , verificata nei
contenuti dal Settore “Gare, contratti e Patrimonio” e dal Settore “Edilizia Privata” competente sulla
tematica, un'indagine di mercato volta a raccogliere eventuali manifestazioni di interesse da parte
degli operatori economici di settore per l'eventuale affidamento del servizio di “formazione in
materia di estimo per i dipendenti tecnici dell'Ente affidati a societa di formazione esterne,
valutando la possibilita di utilizzare strumenti per la formazione a distanza (FAD)” (Allegato 1,
parte integrante);

Considerato che nella predetta richiesta di manifestazioni di interesse veniva, tra l'altro specificato:
“L'Amministrazione si riserva di procedere all affidamento diretto [...] dopo aver invitato a
presentare il preventivo gli operatori economici che abbiano manifestato il proprio interesse alla
procedura di che trattasi. La scelta dell’aggiudicatario del servizio avverra previa valutazione,
rispetto alle offerte pervenute da parte degli Operatori Economici invitati che hanno tempestivamente
inviato il preventivo sulla base dei requisiti in ordine decrescente di seguito riportati: 1)
corrispondenza del servizio alle caratteristiche descritte al punto n.1 con particolare riguardo ai
“requisiti della docenza” desumibile dal Curriculum Vitae del docente o docenti che si intendono
proporre e dalla proposta di programma dell'incontro formativo; 2) esperienza dell’Operatore
economico almeno triennale nella formazione di personale di amministrazioni comunali nelle
materie oggetto del corso desumibile (art 100 comma 11 D.lgs. N° 36/2023); 3) economicita della
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prestazione sulla base del miglior rapporto qualita prezzo del servizio rilevabile dal progetto
formativo”;

Dato atto inoltre che alla scadenza concessa per l'invio delle manifestazioni di interesse,
presentavano la propria proposta n. 2 operatori economici: 1) ISTITUTO DI FORMAZIONE
MANAGERIALE & CONSULTING SRL SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA (Allegati
2 e 3, parte integrante non pubblicabile)e 2) LEGISLAZIONE TECNICA S.R.L. (Allegati 4 e 5, parte
integrante non pubblicabile);

Valutate le manifestazioni di interesse di cui sopra contenenti le proposte tecniche, i programmi
formativi e 1 curriculum/curricula del/dei docenti propositi;

Ritenuto, di concerto anche con il competente ufficio “Edilizia Privata” (di cui alla comunicazione
del Dirigente di Settore acquisita agli atti AC prot. n. 154978 /2025) che I'offerta tecnica proposta da
ISFORM & Consulting Srl, presenti un programma tecnico/formativo maggiormente rispondente alle
necessita richieste dall' Amministrazione con particolare riferimento anche a casi simulati su beni
comunali;

Dato atto

- che in data 18/11/2025 a mezzo piattaforma START veniva avviata la procedura di affidamento
diretto id. 046965/2025 con l'operatore ISTITUTO DI FORMAZIONE MANAGERIALE &
CONSULTING SRL SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA (P.Iva 0760770072);

- che entro 1 termini assegnati I'operatore economico presentava tutta la documentazione richiesta ed
inoltre formulava la propria offerta economica pari a € 1.500,00 (Iva esente) (Allegato 6, parte
integrante);

Valutata |’offerta di cui sopra e ritenuta congrua sia dal punto di vista del rapporto qualita/prezzo

rispetto al solo valore economico sia in relazione al principio del risultato di cui all’art. 1 del D. Lgs.
36/2023;

Dato atto che il suddetto Operatore Economico ¢ in possesso di comprovata ¢ documentata
esperienza nel settore di cui al presente affidamento;

Visto l'art. 25 del D.Lgs. n. 36/2023, recante disposizioni sulle piattaforme di approvvigionamento
digitale;

Richiamata la procedura sulla piattaforma telematica START n. id. 046965/2025, con la quale
I'operatore economico ha presentato la propria offerta economica, allegata parte integrante del
presente atto, per una cifra pari a € 1.500,00 (millecinquecento/00), importo esente IVA cosi come
previsto ai sensi dell’art. 10 del D.P.R. 633/1972 e s.m.i., integrato dall’art. 14, comma 10, L.
537/1993

Ritenuto pertanto di affidare direttamente, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D. Lgs. 36/
2023 e ss.mm.ii, tramite piattaforma telematica START, alla societa ISFORM & Consulting S.r.l.
- Istituto di Formazione Manageriale & Consulting, con sede legale a Bari, in Via Guido Dorso
75, 70125 BA, Cod. fiscale/p. Iva 0760770072, il servizio di formazione in materia di estimo
catastale, corso operativo e di approfondimento rivolto ai dipendenti tecnici del comune di Livorno
dal titolo “Estimo catastale e valutazioni immobiliari per i procedimenti tecnico -amministrativi degli
Enti Locali”, per I'importo di € 1.500,00 IVA esente ai sensi dell'art. 10 del DPR n. 633/72 ¢
ss.mm.i.1., integrato dall’art. 14, comma 10, L. 537/93, comprensivo dell’imposta di bollo pari a €
2,00 di cui al DPR 642/1973;

Considerato che, ai sensi dell'art 50 comma 1 lett. b) del Codice dei contratti Pubblici D.Lgs.
36/2023, potendo procedere all'affidamento diretto anche senza previa consultazione di piu operatori
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economici per importi inferiori a € 140.000,00, si ¢ ritenuto in ogni caso di avviare un'indagine di
mercato volta a mettere a confronto le offerte tecniche/economiche degli operatori di settore;

Dato atto che per la societa ISFORM & Consulting S.r.l. - Istituto di Formazione Manageriale &
Consulting (sede legale a Bari in Via Guido Dorso 75, 70125 BA Cod. fiscale/p. iva 0760770072),
¢ stata acquisita la seguente documentazione, allegata parte non integrante al presente atto:

- DURC attestante la regolarita contributiva, di cui la protocollo INPS 48316642, con scadenza
15/03/2026 (Allegato 7, parte integrante non pubblicabile);

- dichiarazione relativa alla “Tracciabilita dei flussi finanziari”, ai sensi della L. 13 agosto 2010
n. 136, resa in data 19/11/2025 (Allegato 8, parte integrante non pubblicabile);

- dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (DSAN) rilasciata dal legale rappresentante
dell’impresa, con la quale l’operatore economico ha attestato il possesso dei requisiti di
partecipazione ai sensi dell'art. 52 del D.Lgs. 36/2023 (Allegato 9, parte integrante non
pubblicabile);

RICHIAMATO l'art. 52 comma 1 del D. Lgs. 36/2023 in merito al controllo sul possesso dei
requisiti per gli affidamenti diretti fino a 40.000 euro e il "Disciplinare sui controlli sulle
dichiarazioni sostitutive di certificazione (autocertificazioni), sulle dichiarazioni sostitutive di atto di
notorieta, sulle asseverazioni effettuate da tecnici abilitati e sulle segnalazioni certificate di inizio
attivita" approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 562/2013, con il quale sono state
determinate le modalita di sorteggio per la verifica a campione delle attestazioni sul possesso dei
requisiti;

Visto I’ Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 ove si definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera
d), I’affidamento diretto come “/’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale,
anche nel caso di previo interpello di piu operatori economici, la scelta e operata discrezionalmente
dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di
cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal
medesimo codice”;

Dato atto dell’avvenuta acquisizione del CIG n. BO3ED73D50 e che il CPV del presente affidamento
¢ il seguente N. 79632000-3;

Ritenuto di impegnare la spesa complessiva di € 1.500,00, esente da IVA ai sensi dell'art. 10 del
DPR n. 633/72, integrato dall’art. 14 comma 10 L. 537/93, comprensivo dell’imposta di bollo pari a
€ 2,00 di cui al DPR 642/1973, imputandola al Cap. 1861 “Spesa di aggiornamento professionale a
carico del Comune”, del bilancio di previsione 2025-2027, PEG 2025 — 2027, esercizio finanziario
2025, Piano finanziario V livello n. U.1.03.02.04.999,e di attestare che ¢ stato verificato quanto
stabilito nell’art. 183 ¢.8 del D.Lgs. n. 267/2000;

Ritenuto, con riferimento a quanto disposto dall’art. 53, comma 4, del d.lgs. 36/2023, in questa sede
di non richiedere la garanzia definitiva per 1’esecuzione delle prestazioni in parola, in considerazione
del ridotto valore economico delle stesse e della remota possibilita che un inadempimento verificatosi
in sede di esecuzione contrattuale possa arrecare significative ripercussioni alla stazione appaltante;

Viste:
. la deliberazione del Consiglio Comunale n. 182 del 20/12/2024 con la quale ¢ approvato
il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027, e ss.mm.ii.;

. la deliberazione del Consiglio Comunale n. 184 del 20/12/2024 con la quale ¢ stato
approvato il Bilancio di previsione finanziario 2025/2027, e ss.mm.ii;

. la deliberazione della Giunta Comunale n. 956 del 30/12/2024, con la quale ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025/2027, e ss.mm.ii;
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. la deliberazione della Giunta Comunale n. 43 del 28/01/2025 con la quale ¢ stato
approvato il Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione (PIAO) 2025-2027 e, in particolare, la
Sottosezione n. 2.3 “Rischi corruttivi e trasparenza”, e ss.mm.ii;

. la deliberazione G.C. n. 452 del 28/06/2025 di approvazione della nuova macrostruttura
dell’Ente;
. l'ordinanza sindacale n. 213 del 30-06-2025 relativa, tra l'altro, alla conferma del

conferimento dell'incarico dirigenziale di direzione del Settore "Risorse Umane, Organizzazione
e Controllo" fino alla scadenza del mandato amministrativo (rif.to ordinanza sindacale n. 273 del
17/07/2024);

Visto I’art. 183, comma 7, del D.Lgs. n. 267/2000 che prevede che gli atti dirigenziali d’impegno di
spesa divengano esecutivi con il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria;

Dato atto di quanto stabilito all’art. 183, comma 8, del D.Lgs. n. 267/2000 sul responsabile della
spesa;

visto D’art. 191 del D.Lgs. n. 267/2000 “Regole per I'assunzione di impegni e per l'effettuazione di
spese”;

Considerato che il RUP ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. ¢ individuato con il
Dirigente che sottoscrive la presente determinazione;

ritenuto di nominare, ai sensi dell'art. 114, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, Direttore dell’Esecuzione
del Contratto (DEC) la responsabile EQ dell’Ufficio “Organizzazione Formazione e Relazioni
Sindacali’;

Dato atto che il soggetto che adotta il presente provvedimento, nonché il RUP ed i dipendenti che
hanno partecipato alla connessa attivita procedimentale, non incorrono in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di
comportamento ¢ alla normativa anticorruzione, € non sussistono, in capo agli stessi, situazioni di
conflitto d'interesse in relazione all'oggetto dell'atto, con riferimento alla normativa in tema di
prevenzione della corruzione;

Visto il Piano Operativo della Rotazione del Personale approvato con deliberazione della Giunta
Comunale n. 103 del 21/02/2025;

Verificato dal responsabile della spesa che adotta il presente provvedimento quanto stabilito nell’art.
183 c. 8 del TUEL;

Viste le dichiarazioni in atti di assenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interesse anche
potenziale del RUP e del DEC ai sensi del combinato disposto di cui all’art. 6-bis della Legge 241/90
e ss.mm.ii., all’art. 16 e 114 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. ed al Codice di Comportamento vigente;

Richiamata la propria determinazione n 4143 del 28-05-2025 che disciplina, tra I’altro, 1l sistema
di sostituzione interna dei titolari d’incarico EQ del “Settore risorse umane, organizzazione e
controllo”

Visto il parere di regolarita tecnica espresso sul presente atto in modalita telematica all'interno del
programma sicr@web, come previsto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 dalla responsabile EQ
dell’Ufficio “Organizzazione Formazione ¢ Relazioni Sindacali”;

DETERMINA

1. di dare atto che le motivazioni espresse in narrativa e qui integralmente richiamate
costituiscono parte integrante del presente atto;
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2. di affidare direttamente, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii,
il servizio di formazione in materia di estimo catastale, corso operativo e di approfondimento
rivolto ai dipendenti tecnici del comune di Livorno dal titolo “Estimo catastale e valutazioni
immobiliari per i procedimenti tecnico - amministrativi degli Enti Locali”, alla societa
ISFORM & Consulting S.r.l. - Istituto di Formazione Manageriale & Consulting con
sede legale a Bari in Via Guido Dorso 75, 70125 BA Cod. fiscale/p. Iva 0760770072, per
I’importo di € 1.500,00 IVA esente ai sensi dell'art. 10 del DPR n. 633/72 e ss.mm.i.i.,
integrato dall’art. 14, comma 10, L. 537/93, comprensivo dell’imposta di bollo pari a € 2,00
di cui al DPR 642/1973;

3. diimpegnare la spesa complessiva di € 1.500,00 esente da IVA ai sensi dell'art. 10 del DPR
n. 633/72, integrato dall’art. 14 comma 10 L. 537/93, comprensivo dell’imposta di bollo pari
a € 2,00 di cui al DPR 642/1973, imputandola al Cap. 1861 “Spesa di aggiornamento
professionale a carico del Comune”, del bilancio di previsione 2025-2027, PEG 2025 — 2027,
esercizio finanziario 2025, Piano finanziario V livello n. U.1.03.02.04.999,¢ di attestare che €
stato verificato quanto stabilito nell’art. 183 ¢.8 del D.Lgs. n. 267/2000;

4. di formalizzare l'aggiudicazione mediante piattaforma START, con CIG B93ED73D50,

5. di dare atto che ai sensi dell'art. 17, comma 5 del D.Lgs. 36/2023 il presente affidamento ¢
immediatamente efficace;

6. di prevedere il pagamento del corso in oggetto, ai sensi dell’art. 3, co. 7, della L. n.136/2010
relativa agli adempimenti sulla tracciabilita dei flussi finanziari, su presentazione di fattura
e/o ricevuta da parte del predetto operatore economico;

7. di trasmettere il presente atto al Settore Servizi Finanziari, affinché, ai sensi dell’art. 183
comma 7 del D.Lgs.vo n. 267/2000, sia integrato con il visto di regolarita contabile attestante
la copertura finanziaria, ai fini dell’efficacia del presente atto;

8. didare atto che il RUP, ai sensi dell'art. 5 della L. 241/1990 e dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023,
¢ il sottoscritto Dirigente che assume la presente determinazione;

9. di nominare, ai sensi dell'art. 114, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, Direttore dell’Esecuzione
del Contratto (DEC) la responsabile EQ dell’Ufficio “Organizzazione Formazione e Relazioni
Sindacali’;

10. di dare atto dell’assenza di conflitti di interesse anche potenziali del RUP e del DEC ai sensi
del combinato disposto di cui all’art. 6-bis della Legge 241/90 e ss.mm.ii., all’art. 16 del
D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. ed al Codice di Comportamento vigente cosi come risultante dalle
rispettive dichiarazioni, conservate in atti presso 1’ufficio;

11. di trasmettere, ai sensi dell’articolo 191, c. 1 del TUEL, il presente provvedimento non
appena acquisita la sua efficacia ed unitamente al visto di cui ai punti precedenti, al ISFORM
& Consulting S.r.l. - Istituto di Formazione Manageriale & Consulting, ai fini della
comunicazione obbligatoria al destinatario delle informazioni relative all'impegno,
incaricandone i referenti della formazione professionale del Comune di Livorno;

12. di dare atto che la presente determinazione ¢ soggetta a pubblicazione per la durata di 15 gg.
all’Albo Pretorio telematico;

13.di dare atto che, avverso il presente provvedimento, ¢ possibile presentare ricorso
giurisdizionale al T.A.R. della Toscana nei termini di legge, ossia entro 30 giorni a partire
dalla data della notifica o della pubblicazione del provvedimento sull'albo pretorio online del
Comune di Livorno, ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 119 e 120 del D.Lgs.
104/2010 e ss.mm.ii1.;
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IL DIRIGENTE / RESPONSABILE

MASSIMILIANO LAMI / ArubaPEC
S.p.A.
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Contrassegno Elettronico

TIPO CONTRASSEGNO: QR Code
IMPRONTA (SHA-256): d5cde5861ff2af6e05dc15de216918b45380cad0daf5c9dbb113137a4af3fb24

Firme digitali presenti nel documento originale
MASSIMILIANO LAMI

Dati contenuti all'interno del Contrassegno Elettronico

Determinazione N.9663/2025

Data: 01/12/2025

Oggetto: AFFIDAMENTO DIRETTO. EX. ART. 50, COMMA 1, LETT. B), D.LGS. 36/2023, DEL SERVIZIO DI
FORMAZIONE RIVOLTO AL PERSONALE COMUNALE IN MATERIA DI ESTIMO CATASTALE - CIG N.
B93ED73D50 - CPV N. 79632000-3

Ai sensi dell’articolo 23-ter, comma 5, del D.Lgs. 82/2005, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno
generato elettronicamente sono idonei ai fini della verifica della corrispondenza al documento amministrativo informatico
originale. Si precisa altresi che il documento amministrativo informatico originale da cui la copia analogica € tratta e stato
prodotto dal’amministrazione ed € contenuto nel contrassegno.

URL: http://www.timbro-digitale.it/GetDocument/GDOCController?qrc=9bed7c527890155d_p7m&auth=1

ID: 9bed7c527890155d
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