
 
COORDINAMENTO GESTIONALE DEI SERVIZI COMUNALI PER L'INFANZIA    
ISTRUZIONE GIOVANI E PARTECIPAZIONE  
 
  

DETERMINAZIONE N. 6705 DEL 28/08/2025 
 
Oggetto: AUMENTO ENTRO I LIMITI DEL QUINTO DI OBBLIGO DELL’IMPORTO 
DELL’ACCORDO QUADRO, AI SENSI DELL’ART.106, COMMA 12 D.LGS 50/2016 RELATIVO 
ALL’AFFIDAMENTO  PER LA GESTIONE DEI SERVIZI DI SUPPORTO AI SERVIZI EDUCATIVI 0-
6 AI SENSI DELL’ART. 60 DEL D.LGS. N. 50/2016  E STIPULA DEL NONO CONTRATTO 
ATTUATIVO CPV 80110000-8 CUI S00104330493202100026 CIG 87850493C6 E CIG DERIVATO 
B804AEC7CB  
 

LA DIRIGENTE DEL SETTORE ISTRUZIONE, GIOVANI E PARTECIPAZIONE 
 
Premesso che con propria precedente determinazione n. 6256 del 14/8/2021 è stata aggiudicata la procedura 
aperta per la stipula di un accordo quadro per la gestione di servizi di supporto ai servizi educativi 0-6 nella 
gestione del sostegno e dell'emergenza sanitaria ai sensi dell'art. 60 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., per un 
importo complessivo massimo pari a € 2.355.207,20 oltre iva al 5% (€ 2.472.967,56) CIG 87850493C6 per 
una durata di tre anni oltre il rinnovo eventuale di una annualità a RTI COSTITUENDO PROGETTO A 
Societa’ Cooperativa Sociale con Sede Legale in BERGAMO, Rotonda dei Mille n. 1- C.F. 01647320066 e 
OR.S.A. Societa’ Cooperativa Sociale con Sede Legale in BERGAMO, Rotonda dei Mille n. 1 - C.F. 
03201740168; 
 
Viste le proprie determinazioni Dirigenziali discendenti dall’Accordo quadro per la gestione di servizi di 
supporto ai servizi educativi 0-6 nella gestione del sostegno e dell'emergenza sanitaria all'ATI Cod.Benef. 
20674 - C.F. 03201740168 : 

• n.6580 del 01.09.2021 Si è proceduto alla stipula del 1° Contratto Attuativo CIG 888521575E 
• per l' a.e.s. 2021-22 con decorrenza 1/09/2021 fino al 30/06/2021 un importo di € 336.889,59: 
• n.8914 del 02.12.2021 si è proceduto alla stipula del 2° Contratto Attuativo incremento Servizio di 

Supporto nell'emergenza Sanitaria CIG. ZF9341D82D per un importo di € 
• 29.897,00; 
• n.191 del 17.01.2022 si è proceduto alla stipula del 3° contratto attuativo, CIG. 
• ZEC34BD5A8 per un importo complessivo di € 32.889,15 comprensivo IVA al 5%; 
• n.741 del 9.02.2022 si è proceduto alla stipula del 4° contratto attuativo,CIG Z89351FA1E 
• per un importo complessivo di € 32.889,15 comprensivo IVA al 5%; 
• n.1664 del 17.03.2022 si è proceduto alla stipula del 5° contratto attuativo,CIG ZCC3582EE3 
• per un importo complessivo di € 33.202,78 comprensivo IVA al 5%; 
• n. 5482 del 1.09.2022 si è proceduto alla stipula del 6° contratto attuativo,CIG 9386022661 per un 

importo complessivo di € 649.675,30 comprensivo IVA al 5%; 
• n. 6569 del 31.08.2023 si è proceduto alla stipula del 7° contratto attuativo,CIG A031282CC9 per un 

importo complessivo di € 774.906,71 comprensivo IVA al 5%; 
 
Premesso che con determinazione Dirigenziale n. 7167 del 27/8/2024 si è provveduto a variare ai sensi dell'art 
106 comma 2 lettera b) in aumento il valore contrattuale dell'Accordo Quadro per consentire la stipula 
dell'ottavo contratto attuativo finalizzato a garantire il servizio di sostegno ai bambini con disabilità 
riconosciuta ai sensi della L. 104/99 per l'a e.s. 2024-25 per un incremento pari a € 202.979 oltre iva al 5% (€ 
213.128 ) rideterminando così un valore complessivo dell'accordo quadro pari a euro 2.558.186,26 oltre iva al 
5% (€ 2.686.095,6) 
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Vista la propria determinazione Dirigenziale n.7342 del 2.09.2024 con la quale si è proceduto alla stipula del 
8° contratto attuativo, CIG B2DD4FAD6D per un importo complessivo di € 890.046,70 comprensivo IVA al 
5%; 
Considerata la scadenza in data 01/09/2025 dell’accordo quadro descritto in oggetto,  con determina n. 4936 
del 24 giugno 2025 è stata indetta una nuova procedura di gara aperta n.02511 del 02 luglio 2025 per la stipula 
di un accordo quadro quadriennale con un unico operatore, ai sensi dell’art. 59 comma 3 del d. lgs. n. 36/2023 
relativo al servizio di potenziamento educativo e sostegno alla disabilità CPV 80110000-8 - CUI 
S00104330493202400004. 

considerato altresì che la conclusione della procedura di gara di cui trattasi subirà uno slittamento temporale 
rispetto a quanto preventivato e stante la necessità di garantire il servizio di potenziamento educativo e 
sostegno alla disabilità sin dall’avvio dell’anno educativo scolastico 2025/2026; 

Richiamato l’art. 106 c. 12 D.lgs 50/2016, in cui si specifica che le prestazioni oggetto dell’appalto ed il 
conseguente importo contrattuale possono variare fino ad un massimo di un quinto in diminuzione o in aumento, 
senza che l’aggiudicatario possa avanzare alcuna pretesa o modificare le condizioni contrattuali; 

Ritenuto dunque di procedere all’aumento dell’accordo quadro vigente di cui trattasi alle stesse condizioni 
previste per un importo pari ad € 202.065,92 comprensivo di IVA al 5%  (€ 192.443,73 + € 9.622,19 Iva al 5% 
); 

Ritenuto inoltre di procedere all'affidamento del nono contratto attuativo che prenderà avvio dalla data di 
accettazione della presente determinazione da parte della società RTI COSTITUENDO PROGETTO A 
Societa’ Cooperativa Sociale con Sede Legale in BERGAMO, Rotonda dei Mille n. 1- C.F. 01647320066 e 
OR.S.A. Societa’ Cooperativa Sociale con Sede Legale in BERGAMO, Rotonda dei Mille n. 1 - C.F. 
03201740168 con sede legale in Firenze (FI) 50136, Via L. F. Menabrea 1, C.F. e P.I. 00425640489 e si 
intenderà concluso con l'esaurimento dell'importo contrattuale e comunque entro l’aggiudicazione definitiva al 
nuovo operatore economico; 

Considerato che il nono contratto attuativo avrà ad oggetto il servizio di potenziamento educativo e sostegno 
alla disabilità alle medesime condizioni previste dall'accordo quadro in parola con un prezzo unitario pari ad € 
21,04 per le ore educatore e € 22,25 per le ore di  coordinamento gestionale  (oltre iva di legge al 5%), stimando 
un monte ore occorrente di circa n. 9.123 ore educatore e 22 ore di coordinamento gestionale; 

Considerato che il presente atto, e il relativo oggetto, continuano ad essere disciplinati dal D. Lgs. 50/2016 e 
ss. mm. ii., in quanto relativi all’affidamento di contratto attuativo di accordo quadro la cui procedura di 
aggiudicazione ha avuto inizio prima del 1° luglio 2023, ai sensi di quanto previsto dall’art. 226 del nuovo 
codice degli appalti (D. Lgs. 36/2023); 
 
Acquisito il seguente CIG derivato B804AEC7CB  dal CIG master 87850493C6; 

Dato atto che per analoga spesa assunta con propria determinazione n.7342 del 02 settembre 2024,  nell’anno 
educativo 2024/2025 si è verificata a causa di imprevedibili chiusure dei servizi educativi connesse scioperi, 
allerte meteo, ecc… un’ economia  pari ad euro € 64.943,39, come in dettaglio indicato in tabella che segue: 

 
Capitolo U Impegno Economia A favore di Codice beneficiario 

4147 2025/526 € 9.848,74 
10107/2 2025/525 € 882,71 
10107/10 2025/5580 € 54.211,94 

 
PROGETTO A 

  
20674 

 
Ritenuto pertanto di accertare tale economia di  € 64.943,39 reintegrando lo stanziamento dei capitoli di pari 
importo come riportato nella tabella precedente; 
Ritenuto di impegnare, a favore della  società RTI COSTITUENDO PROGETTO A Societa’ Cooperativa 
Sociale con Sede Legale in BERGAMO, Rotonda dei Mille n. 1- C.F. 01647320066 e OR.S.A. Societa’ 
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Cooperativa Sociale con Sede Legale in BERGAMO, Rotonda dei Mille n. 1 - C.F. 03201740168  – CIG 
87850493C6 e CIG DERIVATO B804AEC7CB , la somma di € 192.443,73 oltre iva 5%  per un totale di € 
202.065,92 come di seguito indicato: 
 

• € 9.848,74(economia) al cap.U 4147 SERVIZI SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI INFANZIA - 
BNC P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per contratti di servizio pubblico, del PEG 2025/2027- 
Esercizio 2025; 

• € 882,71(economia)al cap.U 10107/2 REIMP. FONDO VINC. PER SERVIZI SUPPORTO 
SERVIZI EDUCATIVI NIDI – DA E. 558 - V.E. 1  P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per contratti di 
servizio pubblico  del PEG 2025/2027- Esercizio 2025; 

• € 54.211,94 (economia) al cap.U 10107/10  SERVIZI SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI NIDI – 
REIMP. AVANZO VINC. DA E 558  P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per contratti di servizio 
pubblico  del PEG 2025/2027- Esercizio 2025; 

• €  7.772,36 al cap.U 10130/30 SERVIZI SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI NIDI – REIMP. 
AVANZO VINC. DA E 452   P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per contratti di servizio pubblico, del 
PEG 2025/2027- Esercizio 2025; 

• € 59.350,17  al cap.U 10107/10  SERVIZI SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI NIDI – REIMP. 
AVANZO VINC. DA E 558  P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per contratti di servizio pubblico  del 
PEG 2025/2027- Esercizio 2025; 

• € 70.000,00 al cap.U 4147/30  SERVIZI SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI INFANZIA - DA E 
452 - REIMP. AVANZO VINC.  P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per contratti di servizio pubblico  
del PEG 2025/2027- Esercizio 2025; 

 
Premesso che, ai sensi dell'art. 113 del D. Lgs n. 50/2016: 

• le amministrazioni aggiudicatrici destinano ad un apposito fondo risorse finanziarie in misura non 
superiore al 2% modulate sull’importo dei lavori, servizi e forniture, posti a base di gara per le funzioni 
tecniche svolte dai dipendenti delle stesse esclusivamente per le attività di programmazione della spesa 
per investimenti, di valutazione preventiva dei progetti, di predisposizione e di controllo delle 
procedure di gara e di esecuzione dei contratti pubblici, di R.U.P., di direzione dei lavori ovvero 
direzione dell’esecuzione e di collaudo tecnico amministrativo ovvero di verifica di conformità, di 
collaudatore statico ove necessario per consentire l’esecuzione del contratto nel rispetto dei documenti 
a base di gara, del progetto, dei tempi e costi prestabiliti; 

• l’80% delle risorse finanziarie del fondo costituito ai sensi del comma 2 è ripartito, per ciascuna opera 
o lavoro, servizio, fornitura con le modalità e i criteri previsti in sede di contrattazione decentrata 
integrativa del personale, sulla base di apposito regolamento adottato dalle amministrazioni secondo i 
rispettivi ordinamenti, tra il responsabile unico del procedimento e i soggetti che svolgono le funzioni 
tecniche indicate al comma 2 nonché tra i loro collaboratori; 

 
Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 715 del 18/10/2024 che ha approvato il nuovo Regolamento 
per gli incentivi per le funzioni tecniche; 
 
Ritenuto pertanto di procedere: 
a) all'accantonamento della somma di € 3.463,98 (1,8% Fondo incentivazione del nono contratto attuativo 

importo € 192.443,73 al netto IVA 5% ) per la costituzione del fondo per l'incentivazione delle funzioni 
tecniche destinati ai soggetti che svolgono le funzioni tecniche comprendendo tali importi gli oneri 
previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione impegnando l’80% del fondo per l’incentivazione 
€ 2.771,19  secondo la ripartizione della tabella seguente secondo la ripartizione della tabella seguente: 

Tipo di attività 
% di 

ripartizione 
dell’incentivo 
ai dipendenti 

Importo 
Capitolo e relativo codice 

finanziario fino al 5° 
livello 

PEG di riferimento e 
Annualità di 
imputazione 

Riferimento 
contabile per 
l’annualità di 
imputazione 

Attività relative 
alle fasi di 

programmazione 
e affidamento 

 
26% 

 
€ 720,50 

Cap. 4147/30 - cod. 
 1.03.02.15.999 PEG 2025/2027 

   annualità 2025 2025 
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Attività relative 
alla fase di 
esecuzione 

 
74% 

 
€ 2.050,7 

Cap. 4147/30 - cod.   
1.03.02.15.999 PEG 2025/2027 

    annualità 2025 2025 

 
TOTALE 

 
100,00% 

 
€  3.463,98 

 
   

 

b)   all'accantonamento della somma di € 692,80 pari al venti per cento (20%) dell'importo complessivo del 
fondo, destinato all'acquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti 
di innovazione anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici specifici di modellazione 
elettronica informativa per l'edilizia e le infrastrutture, di implementazione delle banche dati per il 
controllo e il miglioramento della capacità di spesa e di efficientamento informatico, per attività di 
formazione per l'incremento delle competenze digitali dei dipendenti nella realizzazione degli interventi, 
per la specializzazione del personale che svolge funzioni tecniche, al capitolo al Cap. U 4147/30  
(SERVIZI SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI INFANZIA - DA E 452 - REIMP. AVANZO VINC.), 
(piano finanziario livello IV 1.03.02.15.000 – istruzione prescolastica; livello V 1.03.02.15.000 – 
Contratti di servizio pubblico) – del PEG  2025-2027, interamente all’annualità corrente 2025, dando 
incarico al Settore Servizi Finanziari per la quota parte relativa al fondo innovazione di emettere il 
mandato sull’impegno generato dal presente atto contestualmente alla reversale di incasso al capitolo 
1514 “FONDO INNOVAZIONE D.LGS. 50/2016, ART. 113, C. 4 - V.U” per complessivi € 692,80" ; 

  
Visti: 

1. a deliberazione G.C. n. 452 del 17/06/2025  avente ad oggetto “Riorganizzazione dell’Ente – 
Approvazione nuova macrostruttura  e macro funzioni dirigenziali”; 

2. la determinazione del Direttore Generale n. 5180/2025 con la quale viene approvato il funzionigramma 
delle strutture organizzative di tipo dirigenziale in vigore dal 01/07/2025; 

3. l'ordinanza sindacale n. 213 del 30/06/2025 avente ad oggetto “Riorganizzazione dell'Ente di cui alla 
nuova Macrostruttura ex deliberazione G.C. n. 452 del 17/06/2025: Conferimento incarichi 
dirigenziali e sostituzioni in caso di assenza e/o impedimento dei titolari”;la quale, fra l’altro, si è 

4. la determinazione dirigenziale n. 579 del 29/01/2025 con la quale si conferisce l’incarico di Elevata 
qualificazione (capo II del CCNL 16/11/2022, ex area delle posizioni organizzative) alla dott.ssa 
Elisa Cocchi per l’ufficio “Coordinamento gestionale dei Servizi comunali per l'infanzia 0-6”  del 
Settore “Istruzione, Giovani e Partecipazione”; 

5. la delibera di Consiglio Comunale n. 182 del 20/12/2024 con la quale è stato approvato il 
Documento Unico Unico di Programmazione (DUP) 2025-2027 e ss.mm.ii.; 

6. la delibera del Consiglio Comunale n. 184 del 20/12/2024, con la quale è stato approvato il Bilancio 
di previsione finanziario 2025-2027 e ss.mm.ii.; 

7. la delibera della Giunta Comunale n. 956 del 30/12/2024 , con la quale è stato approvato il Piano 
Esecutivo di Gestione (PEG) 2025-2027 e ss.mm.ii.; 

8. la deliberazione Giunta Comunale n. 43 del 28/01/2025 di approvazione del Piano Integrato di Attività 
e Organizzazione (PIAO) 2025-2027 e ss.mm.ii.; 

9. il vigente Regolamento di Contabilità; 
10.  

Dato atto che, ai sensi dell'art. 5 della L. 241/1990, la responsabilità dell’istruttoria e di ogni altro 
adempimento inerente il singolo procedimento è della Responsabile incaricata per la parte di rispettiva 
competenza, fermo restando le funzioni e le responsabilità dirigenziali di cui all’art. 107 del  d.lgs 267/2000 e 
all’art. 17 del d.lgs. 165/2011; 
 
Verificato quanto stabilito dal D. Lgs. 267/2000 (TUEL), con particolare riferimento all’art. 183 co.7,  che 
prevede che gli atti dirigenziali d’impegno di spesa divengano esecutivi con il visto di regolarità contabile 
attestante la copertura finanziaria, rilasciato dal responsabile del servizio finanziario 
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Verificato dal responsabile della spesa quanto stabilito dall’art. 183 co. 8, nonché dall'art. 191 del  D. Lgs. 
267/2000 (TUEL); 
 
Dato atto che il Responsabile del procedimento, ai sensi della L. 241/1990, nonché Responsabile del progetto 
di cui all'art. 15 del Codice dei contratti pubblici è  la sottoscritta Dirigente del Settore Istruzione, Giovani e 
Partecipazione; 
 
Dato, altresì, atto che il soggetto che adotta il presente provvedimento nonché i dipendenti che hanno 
partecipato alla connessa attività procedimentale non incorrono in alcuna delle cause di incompatibilità 
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa 
anticorruzione, e non sussistono, in capo agli stessi, situazioni di conflitto d'interesse in relazione all'oggetto 
dell'atto, con riferimento alla normativa in tema di prevenzione della corruzione; 
 
Attestato il parere di regolarità tecnica dell'atto, espresso telematicamente in forma digitale, da parte del 
responsabile dell'Ufficio “Coordinamento gestionale dei Servizi comunali per l'infanzia 0-6”come previsto 
dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 (TUEL); 
   
 
 
 

D E T E R M I N A 

per le motivazioni espresse in narrativa e che si richiamano integralmente 

• di disporre l’aumento ai sensi dell’art.106 c.12 D.lgs 50/2016 (c.d. quinto d’obbligo) delle prestazioni 
dell’accordo quadro vigente di cui trattasi alle stesse condizioni previste per un importo pari ad € 
202.065,92 comprensivo di IVA al 5%  (€ 192.443,73 + € 9.622,19 Iva al 5% ); 

• di affidare il nono contratto attuativo relativo CIG B804AEC7CB  discendente dall’accordo quadro 
in oggetto alla società RTI COSTITUENDO PROGETTO A Societa’ Cooperativa Sociale con Sede 
Legale in BERGAMO, Rotonda dei Mille n. 1- C.F. 01647320066 e OR.S.A. Societa’ Cooperativa 
Sociale con Sede Legale in BERGAMO, Rotonda dei Mille n. 1 - C.F. 03201740168 con sede legale 
in Firenze (FI) 50136, Via L. F. Menabrea 1, C.F. e P.I. 00425640489, per garantire il servizio di 
sostegno ai bambini con disabilità riconosciuta ai sensi della L. 104/99 per l’avvio delle attività 
educative dell’anno educativo/scolastico 2025/2026 e si intenderà concluso con l'esaurimento 
dell'importo contrattuale e comunque entro l’aggiudicazione definitiva al nuovo operatore economico;   

• di dare atto che per il nono contratto attuativo è stato acquisito un CIG DERIVATO________ dal 
CIG PRINCIPALE 87850493C6 assunto; 

• di accertare l’economia di  € 64.943,39 verificatasi a causa di imprevedibili chiusure dei servizi 
educativi connesse a scioperi, allerte meteo, ecc…, reintegrando lo stanziamento dei capitoli di pari 
importo come riportato nella tabella precedente: 
  

Capitolo U Impegno Economia A favore di Codice beneficiario 

4147 2025/526 € 9.848,74 
10107/2 2025/525 € 882,71 
10107/10 2025/5580 € 54.211,94 

 
PROGETTO A 

  
20674 

 
• di impegnare, a favore della  società RTI COSTITUENDO PROGETTO A Societa’ Cooperativa 

Sociale con Sede Legale in BERGAMO, Rotonda dei Mille n. 1- C.F. 01647320066 e OR.S.A. 
Societa’ Cooperativa Sociale con Sede Legale in BERGAMO, Rotonda dei Mille n. 1 - C.F. 
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03201740168  – CIG 87850493C6 e CIG DERIVATO B804AEC7CB , la somma di € 192.443,73 oltre 
iva 5%  per un totale di € 202.065,92 come di seguito indicato: 
 € 9.848,74 (economia) al cap.U 4147 SERVIZI SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI 

INFANZIA - BNC P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per contratti di servizio pubblico, del PEG 
2025/2027- Esercizio 2025; 

 € 882,71 (economia)al cap.U 10107/2 REIMP. FONDO VINC. PER SERVIZI SUPPORTO 
SERVIZI EDUCATIVI NIDI – DA E. 558 - V.E. 1  P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per 
contratti di servizio pubblico  del PEG 2025/2027- Esercizio 2025; 

 € 54.211,94 (economia) al cap.U 10107/10  SERVIZI SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI 
NIDI – REIMP. AVANZO VINC. DA E 558  P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per contratti di 
servizio pubblico  del PEG 2025/2027- Esercizio 2025; 

 €  7.772,36 al cap.U 10130/30 SERVIZI SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI NIDI – REIMP. 
AVANZO VINC. DA E 452   P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per contratti di servizio 
pubblico, del PEG 2025/2027- Esercizio 2025; 

 € 59.350,17  al cap.U 10107/10  SERVIZI SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI NIDI – 
REIMP. AVANZO VINC. DA E 558  P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per contratti di servizio 
pubblico del PEG 2025/2027- Esercizio 2025; 

 € 70.000,00 al cap.U 4147/30  SERVIZI SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI INFANZIA - DA 
E 452 - REIMP. AVANZO VINC.  P.F. 1.03.02.15.999 - Altre spese per contratti di servizio 
pubblico  del PEG 2025/2027- Esercizio 2025 

 
• di accantonare la somma di € 3.463,98 (1,8% Fondo incentivazione del nono contratto attuativo 

importo € 192.443,73 al netto IVA5% ) per la costituzione del fondo per l'incentivazione delle funzioni 
tecniche destinati ai soggetti che svolgono le funzioni tecniche comprendendo tali importi gli oneri 
previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione, 
a) accantonando l’80% del fondo per l’incentivazione € 2.771,19  secondo la ripartizione della tabella 
seguente: 

 

Tipo di attività 
% di ripartizione 
dell’incentivo ai 

dipendenti 
Importo 

Capitolo e relativo 
codice finanziario 
fino al 5° livello 

PEG di 
riferimento e 
Annualità di 
imputazione 

Riferimento 
contabile per 
l’annualità di 
imputazione 

Attività relative 
alle fasi di 

programmazione 
e affidamento 

26%  
€ 720,50 

Cap. 4147/30 - cod. 
 1.03.02.15.999 

PEG 2025/2027 
   annualità 2025 2025 

Attività relative 
alla fase di 
esecuzione 

74%  
€ 2.050,7 

Cap. 4147/30 - cod.   
1.03.02.15.999 

PEG 2025/2027 
    annualità 2025 2025 

 
TOTALE 

 
100,00% 

 
€  3.463,98 

 
   

 

 b) accantonarre la somma di € 692,80 pari al 20% dell'importo complessivo del fondo, destinato 
all'acquisto da parte dell'ente di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione 
anche per il progressivo uso di metodi e strumenti elettronici specifici di modellazione elettronica 
informativa per l'edilizia e le infrastrutture, di implementazione delle banche dati per il controllo e il 
miglioramento della capacità di spesa e di efficientamento informatico, per attività di formazione per 
l'incremento delle competenze digitali dei dipendenti nella realizzazione degli interventi, per la 
specializzazione del personale che svolge funzioni tecniche, al capitolo al Cap. U 4147/30  (SERVIZI 
SUPPORTO SERVIZI EDUCATIVI INFANZIA - DA E 452 - REIMP. AVANZO VINC.), (piano 
finanziario livello IV 1.03.02.15.000 – istruzione prescolastica; livello V 1.03.02.15.000 – Contratti di 
servizio pubblico) – del PEG  2025-2027, interamente all’annualità corrente 2025, dando incarico al 
Settore Servizi Finanziari per la quota parte relativa al fondo innovazione di emettere il mandato 
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sull’impegno generato dal presente atto contestualmente alla reversale di incasso al capitolo 1514 
“FONDO INNOVAZIONE D.LGS. 50/2016, ART. 113, C. 4 - V.U” per complessivi € 692,80" ; 

 
• di dare atto che, ai sensi dell'art. 5 della L. 241/1990, la responsabilità dell’istruttoria e di ogni altro 

adempimento inerente il singolo procedimento è della Responsabile incaricata per la parte di rispettiva 
competenza, fermo restando le funzioni e le responsabilità dirigenziali di cui all’art. 107 del  d.lgs 
267/2000 e all’art. 17 del d.lgs. 165/2011; 

 

• di dare atto che  quanto stabilito dal D. Lgs. 267/2000 (TUEL), con particolare riferimento all’art. 
183 co.7,  che prevede che gli atti dirigenziali d’impegno di spesa divengano esecutivi con il visto di 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, rilasciato dal responsabile del servizio 
finanziario; 

 

• di dare atto che il responsabile della spesa quanto stabilito dall’art. 183 co. 8, nonché dall'art. 191 del  
D. Lgs. 267/2000 (TUEL); 

 

• di confermare che il Responsabile del procedimento, ai sensi della L. 241/1990, nonché Responsabile 
del progetto di cui all'art. 15 del Codice dei contratti pubblici è  la sottoscritta Dirigente del Settore 
Istruzione, Giovani e Partecipazione ed il Direttore dell'esecuzione del contratto è la responsabile 
dell’Ufficio “Coordinamento gestionale dei Servizi comunali per l'infanzia 0-6”; 
   

• di dare, altresì, atto che il soggetto che adotta il presente provvedimento nonché i dipendenti che 
hanno partecipato alla connessa attività procedimentale non incorrono in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al codice di 
comportamento e alla normativa anticorruzione, e non sussistono, in capo agli stessi, situazioni di 
conflitto d'interesse in relazione all'oggetto dell'atto, con riferimento alla normativa in tema di 
prevenzione della corruzione; 
 

• di dare atto che il parere di regolarità tecnica dell'atto, espresso telematicamente in forma digitale, da 
parte del responsabile dell'Ufficio “Coordinamento gestionale dei Servizi comunali per l'infanzia 0-
6”come previsto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000 (TUEL); 
 

• di dare atto che per la stipula del contratto attuativo in parola si procederà mediante scambio di 
corrispondenza ai sensi dell'art. 32, comma 14, del D. Lgs. n. 50/2016; 
 

• di dare atto dell'assenza di cause di incompatibilità e conflitto di interesse, anche potenziali, a carico 
del soggetto che adotta il presente provvedimento nonché dei dipendenti che hanno partecipato alla 
connessa attività procedimentale; 
 

La presente determinazione è soggetta a pubblicazione all’Albo Pretorio on line del Comune di Livorno per 
la durata di giorni 15, in attuazione delle previzsioni di cui all’art. 4 del Disciplinare per la gestione dell'albo 
pretorio online approvato con Delibera G.C. n. 10/2012. 
 
Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso al TAR della Toscana nel termine di 30 gg. o in 
alternativa ricorso straordinario al Capo di Stato nel termine di 120 gg., entrambi decorrenti dalla data di 
notifica o comunicazione dell’atto o dalla piena conoscenza di esso. 
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IL DIRIGENTE / RESPONSABILE 
 Michela Casarosa / ArubaPEC S.p.A. 
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Dati contenuti all'interno del Contrassegno Elettronico
Determinazione N.6705/2025
Data: 28/08/2025
Oggetto: AUMENTO ENTRO I LIMITI DEL QUINTO DI OBBLIGO DELL’IMPORTO DELL’ACCORDO
QUADRO, AI SENSI DELL’ART.106, COMMA 12 D.LGS 50/2016 RELATIVO ALL’AFFIDAMENTO  PER LA
GESTIONE DEI SERVIZI DI SUPPORTO AI SERVIZI EDUCATIVI 0-6 AI SENSI DELL’ART. 60 DEL D.LGS.
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Firme digitali presenti nel documento originale
Michela Casarosa

Ai sensi dell’articolo 23-ter, comma 5, del D.Lgs. 82/2005, le informazioni e gli elementi contenuti nel contrassegno
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