PREVENZIONE INCENDI
TRANSIZIONE TECNOLOGICA E SMART CITY

DETERMINAZIONE N. 2440 DEL 27/03/2026

Oggetto: AFFIDAMENTO DIRETTO AD AGENZIA SOCIP SRL PER CORSI DI AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE IN PREVENZIONE INCENDI DI CUI AL D.M. 8 AGOSTO 2015 - CIG
BADA298BFA - CPV 79632000-3

LA DIRIGENTE DEL
SETTORE TRANSIZIONE TECNOLOGICA E SMART CITY

Considerato che:

— 1in organico al Settore Transizione Tecnologica e Smart City sono presenti funzionari con profilo
professionale tecnico regolarmente iscritti all’albo professionale degli Ingegneri ai sensi del D.P.R. 5
giugno 2001, n. 328;

— presso l’'ufficio Prevenzione Incendi del Settore si svolgono le attivita di progettazione ed
esecuzione degli interventi finalizzati all’adeguamento alla normativa antincendio delle strutture di
proprieta comunale, per le quali occorrono competenze professionali richiedenti ’iscrizione negli
appositi elenchi del Ministero dell’interno di cui all’articolo 16 del decreto legislativo 8 marzo 2006,
n. 139” (Decreto del Ministero dell’Interno 7 agosto 2012);

— 1l professionista antincendio cosi qualificato puo firmare tutte le certificazioni che accompagnano
la SCIA e predisporre pareri preventivi, istanze di valutazione dei progetti, certificazioni e
dichiarazioni riguardanti elementi costruttivi, prodotti, materiali, attrezzature, dispositivi e impianti
rilevanti ai fini della sicurezza antincendio;

visto I’invito agli specifici corsi di aggiornamento in prevenzione incendi:

— "D.M. 3.8.2015 e s.m. -- Strategia antincendio: S2 Resistenza al fuoco — S3
Compartimentazione"

— "D.M. 3.8.2015 e s.m. -- Strategia antincendio: - S5 Gestione della sicurezza
antincendio - S6 Controllo dell'incendio”

che si terranno nei giorni 27/03/2026, 30/03/2026 e 15/04/2026 presso 1’agenzia SOCIP
S.R.L., Via Giuseppe Ravizza, 12, Pisa;

considerato che la Socip Srl ¢ una agenzia accreditata dalla Regione Toscana con Decreto n. 4834
del 3 aprile 2019 (codice OF0217) e che la stessa risulta azienda certificata ISO 9001 per le attivita
di progettazione, direzione ed erogazione di servizi formativi (certificato numero 9175.SOCI);

ritenuta utile e necessaria la partecipazione ai corsi indicati di un tecnico del settore, al fine del
mantenimento della qualifica professionale descritta, con un costo di partecipazione di €.180,00 +
Iva, giudicato congruo;



tenuto conto che:

* il DPR n. 633/1972 prevede l'esenzione ai fini dell'TVA per “(...) le prestazioni educative
dell'infanzia e della gioventu e quelle didattiche di ogni genere, anche per la formazione,
l'aggiornamento, la riqualificazione e riconversione professionale, rese da istituti o scuole
riconosciuti da pubbliche amministrazioni (...)”;

* la circolare 18 marzo 2008, n. 22/E stabilisce che I'applicazione di questa esenzione ¢ subordinata
al verificarsi del fatto che le prestazioni devono essere rese da istituti o scuole riconosciuti da
pubbliche amministrazioni;

visto il Decreto del Ministero dell’interno 5 agosto 2011 “Procedure e requisiti per l'autorizzazione
e l'iscrizione dei professionisti negli elenchi del Ministero dell'interno di cui all'articolo 16 del

decreto legislativo 8 marzo 2006, n. 139” (G.U. Serie Generale n.198 del 26-08-2011);

verificato che la spesa complessiva, pari ad €.180,00 trova copertura finanziaria al capitolo di spesa
messo a disposizione da settore Settore Risorse Umane, Organizzazione e Controllo (allegato,
n.p.integrante) al capitolo 1861 “Spesa di aggiornamento professionale a carico del Comune”, PEG
2026 - 2028, esercizio finanziario 2026, Piano finanziario U.1.03.02.04.00;

visto il D.Lgs. n. 36 del 31/03/2023, “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

visto I’articolo 17 del Codice dei Contratti Pubblici, per il quale “I. prima dell'avvio delle procedure
di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con apposito atto,
adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto...” e che “2. In
caso di affidamento diretto, l'atto di cui al comma 1 individua l'oggetto, l'importo e il contraente,
unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli
inerenti alla capacita' economico-finanziaria e tecnico-professionale....”;

ritenuto di procedere all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 50 c.1 lett. b) del Codice del D.Lgs.
36/2023 ‘Codice dei Contratti’ a SOCIP S.R.L., Via Giuseppe Ravizza, 12 — Pisa, P.IVA e C.F:
02163100502, del “CORSO BASE DI SPECIALIZZAZIONE IN PREVENZIONE INCENDI
FINALIZZATO ALL’ISCRIZIONE DI PROFESSIONISTI NEGLI ELENCHI DI CUI ALL’ART.
4 DEL D.M. 5 AGOSTO 2011 — CIG B9D3336134 - CPV 79632000-3";

dato atto che per il procedimento in oggetto, in accordo con la delibera Anac n.621 del 20/12/2022,
riguardante i contributi di autofinanziamento dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione previsti dalla
legge n. 266/2005, le spese di funzionamento richieste a carico della stazione appaltante sono pari a
Zero;

acquisito il C.I.G. BADA298BFA - CPV 79632000-3;

acquisito il D.UR.C. con Protocollo INAIL 52259480, valido fino al 06/05/2026 e
I’autodichiarazione relativa al possesso dei requisiti per I’affidamento dei contratti pubblici ex artt.
94 e segg. del D.Lgs. 36/2023;

dato atto che la Responsabile unica del Progetto di cui trattasi, ai sensi dell’articolo 15 del D.Lgs.
n.36/2023 (Codice dei Contratti Pubblici), ¢ la sottoscritta ing. Daniela Villa, in qualita di Dirigente
del Settore “Transizione Tecnologica e Smart City”, a cui ¢ stato conferito detto incarico, con
Ordinanza Sindacale n.366 del 26/11/2025, 1a quale, con riferimento alla propria persona, ha rilasciato



apposita dichiarazione di assenza di conflitto di interessi, ai sensi dell’articolo 16 del Codice dei
Contratti Pubblici ed attesta, ai sensi dell’articolo 10, comma 3, del Codice di comportamento dei
dipendenti del Comune di Livorno, approvato con Delibera di Giunta Comunale n.423 del
15/07/2022, I’insussistenza, per tutti i soggetti che hanno partecipato all’attivita procedimentale, delle
condizioni per le quali ¢ previsto 1’obbligo di astensione, secondo la procedura di cui ai commi 1 e 2
dello stesso articolo 10;

visto 1l D.Lgs. 267/2000, di approvazione del Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti
Locali ed, in particolare I’art. 183 ¢.7, che prevede che gli atti dirigenziali d’impegno di spesa
divengano esecutivi con il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, rilasciato
dal responsabile del servizio finanziario;

verificato, dal responsabile della spesa che adotta il presente provvedimento, quanto stabilito nell’art.
183 ¢.8 del D.Lgs n.267/2000;

visto il D.Lgs. n.267/2000, T.U.E.L. e s.m.i. con particolare riferimento alle funzioni ed alla
responsabilita della dirigenza (art. 107) e ravvisata la propria competenza all’adozione dell’atto di cui
trattasi;

acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica, espresso sul presente atto, come previsto dall'art.
147 bis del D.Lgs. n.267/2000;

considerato che, in caso di esito negativo del controllo a campione sul possesso dei requisiti prescritti
ed autocertificati dall’aggiudicatario, si procedera alla risoluzione del contratto, all’escussione
dell'eventuale garanzia definitiva, alla comunicazione all’ANAC ed alla sospensione dell’operatore
economico dalla partecipazione alle procedure di affidamento indette da questa stazione appaltante
per un periodo da uno a dodici mesi decorrenti dall’adozione del provvedimento;

considerato che, ai sensi della L. 13 luglio 2010, n. 136 “Tracciabilita dei flussi finanziari” la
sopramenzionata impresa si ¢ assunta 1’obbligo di utilizzare uno o piu conti bancari o postali dedicati,
anche in via non esclusiva, del lavoro in oggetto, con indicazione del conto dedicato (allegato non
parte integrante del presente atto);

dato atto del rispetto delle misure anticorruzione previste, per lo specifico processo, dal vigente Piano
triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza, contenuto nel Piano Integrato di Attivita
ed Organizzazione (PIAO 2026-2028) del Comune di Livorno, approvato con Delibera di G.C.
n.44/2026;

dato, altresi, atto del rispetto della normativa sulla privacy (REG UE 679/2016, D.Lgs.196/2003 ¢
s.m.1.) in relazione alla redazione del presente atto nonché con riferimento ai suoi allegati;

viste:

- la Delibera di G.C. n.452 del 17/06/2025, avente ad oggetto “Approvazione Nuova Macrostruttura
dell’Ente ”;

- la D.D. n. 9559 del 26/11/2025, avente ad oggetto “Modifica Funzionigramma approvato con
Determinazione n. 5180 del 01/07/2025”;

- D’Ordinanza Sindacale n.213 del 30/06/2025, avente ad oggetto “Riorganizzazione dell’ente di cui
alla Nuova Macrostruttura ex Deliberazione G.C. 452 del 17/06/2025: conferimento incarichi
dirigenziali e sostituzioni in caso di assenza e/o impedimento dei titolari”;

- I’ Ordinanza Sindacale n.366 del 26/11/2025, avente ad oggetto “Conferimento incarico
dirigenziale ex art. 110 comma 1 TUEL di Direzione del settore Transizione Tecnologica e Smart
City”;

- la delibera del Consiglio Comunale n.247 del 19/12/2025 con la quale ¢ approvato il Documento



Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028, nel quale sono individuati gli obiettivi strategici per
linee di mandato e gli obiettivi operativi di durata triennale per Missione e Programma relativi a
ciascun centro di responsabilita;

- ladelibera del Consiglio Comunale n.248 del 19/12/2025 con la quale ¢ stato approvato il bilancio
di previsione finanziario 2026/2028;

- la delibera della Giunta Comunale n.1016 del 23/12/2025, con la quale ¢ stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) 2026/2028;

- la Deliberazione Giunta Comunale n.44 del 27/01/2026 con cui ¢ stato approvato il Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2026/2028;

DETERMINA

1. di approvare la spesa di €.180,00 per il pagamento dei corsi di aggiornamento in prevenzione
incendi - D.M. 3.8.2015 che si terranno nei giorni 27/03/2026, 30/03/2026 e 15/04/2026
presso 1’agenzia SOCIP S.R.L., Via Giuseppe Ravizza, 12, Pisa;

2. di dare atto che, ai sensi del DPR n. 633/1972 ¢ prevista, per la spesa in oggetto, 1'esenzione
ai fini dell'IVA trattandosi di “(...) prestazioni educative dell'infanzia e della gioventu e quelle
didattiche di ogni genere, anche per la formazione, l'aggiornamento, la riqualificazione e
riconversione professionale, rese da istituti o scuole riconosciuti da pubbliche
amministrazioni (...)”;

3. di dare atto che il Settore Risorse Umane, Organizzazione ¢ Controllo ha accordato copertura
finanziaria della spesa su un capitolo di propria competenza con nota prot.35458/2026,
allegata;

4. di affidare ai sensi dell'Art. 50 c.1 lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023 ‘Codice dei Contratti Pubblici’,
alla SOCIP S.R.L., Via Giuseppe Ravizza, 12, P.IVA ¢ C.F: 02163100502, il servizio “CORSI
DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE IN PREVENZIONE INCENDI DI CUI AL
D.M. 8 AGOSTO 2015 — CIG BADA298BFA - CPV 79632000-3";

5. di impegnare la somma di €.180,00 sul capitolo 1861 “SPESA AGG.TO PROFESS. A
CARICO COMUNE ESCLUSO SCUOLA FORM.PERM. — BNC” del PEG 2026/2028,
annualita 2026 - C.P.F. 1.03.02.04.004, a favore di SOCIP S.R.L., Via Giuseppe Ravizza, 12
— Pisa, P.IVA e C.F: 02163100502;

6. di trasmettere ai sensi dell’art. 183 c. 7, del D. Lgs. n. 267 del 18 Agosto 2000, il presente
atto al Settore Servizi Finanziari affinché sia integrato con il visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria, ai fini della sua esecutivita;

7. di partecipare la presente determina a tutti i soggetti interessati;

8. di trasmettere il presente atto alla SOCIP S.R.L., Via Giuseppe Ravizza, 12 — Pisa, ai sensi
dell’articolo 191, comma 1, del D.1gs. 267/2000;



Ai sensi dell’articolo 3, comma 4, della L. 241/1990, avverso il presente provvedimento ¢ ammesso, da
chiunque vi abbia interesse, ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo della Regione Toscana, entro
60 giorni dalla sua pubblicazione all’albo pretorio comunale on line, o alternativamente ricorso straordinario
al Capo dello Stato, entro 120 giorni, dal medesimo termine.

1l presente provvedimento, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell azione amministrativa,
sara pubblicato all'Albo Pretorio on-line, per la durata di 15 gg, in attuazione di quanto previsto all'art. 4 del

Disciplinare per la gestione dell’Albo Pretorio on-line (approvato con Deliberazione della Giunta Comunale
n. 10/2012).

IL DIRIGENTE / RESPONSABILE
DANIELA VILLA / ArubaPEC S.p.A.



