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Comune di Livorno

IL SINDACO

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

visto il D.Lgs. n. 150/2009 in materia dei compiti e funzioni degli organismi di valutazione
delle performance e del raggiungimento dei risultati;

viste le norme contrattuali dell’area della dirigenza e del personale non dirigente
appartenente al comparto EE.LL.;

vista la Deliberazione di G.C. n. 115/2011 e le successive delibere che hanno apportato
modifiche e integrazioni, tra cui la delibera G.C. n. 293/2013 e n. 294/2013, e in ultimo la delibera
n. 72/2014, inerenti il funzionamento del Sistema di misurazione e valutazione delle performance di
cui al D.Lgs n. 150/09 e la configurazione dell’Organismo di Valutazione;

dato atto che con gli atti di cui sopra si & proceduto, tra I’altro, alla modifica della
configurazione e denominazione dell’Organismo di valutazione interno al Comune di Livomno, a
seguito dell’aggiornamento delle linee guida formulate in materia dall’ Anci, dalla CIVIT e dalla FP;

considerato che con gli atti sopra indicati 1’Organismo indipendente di valutazione & stato
riconfigurato come Nucleo di Valutazione, disciplinandone le funzioni, sulla base dei principi di cui
all’art. 7 del D.Lgs. n. 150/09, nella piena potesta ed autonomia organizzativa di questo ente;

considerato che il provvedimento di nomina dei componenti del Nucleo spetta all’organo di
indirizzo politico — amministrativo, organo che, per quanto riguarda i comuni, va individuato nel
Sindaco, come tra I’altro affermato dalla delibera Civit n. 21/2012;

ritenuto che ai sensi dell’art. 14 c. 3 del D.Lgs. 150, il mandato al Nucleo ha durata
triennale, con decorrenza dalla data indicata nel provvedimento di nomina, e che, a garanzia
dell’indipendenza dell’Organismo, come sottolineato tra I’altro dalla delibera Civit n. 12/2013, non
puo essere prevista ’automatica decadenza dei componenti dell’OIV in coincidenza con la scadenza
dell’organo di indirizzo politico dell’amministrazione che 1i ha designati, salvo eventi particolari
che motivino una revoca;

dato atto che nel nostro ente, con atto sindacale n. 73977 del 31/7/2013, & stata prorogata la

composizione del Nucleo sino al previsto compimento del secondo triennio di nomina, dunque fino
al 31/1/2016;

considerato altresi che la predetta disciplina interna al Comune di Livorno, sulla base
dunque delle normative in vigore, individua il Nucleo di Valutazione come organo collegiale,
nominato dal Sindaco, che deve perseguire la finalitd di monitorare il funzionamento complessivo



del sistema di valutazione e della trasparenza, nonché di garantire la correttezza del processo di
misurazione e valutazione della performance nell’ente;

dato atto che, in base alla predetta disciplina, il Nucleo di Valutazione & composto,
favorendo I’equilibrio di genere, da tre membri, di cui uno interno all’Ente, tra i quali viene
individuato un Presidente;

visto I’atto sindacale n. 5032 del 17/1/2014, con cui - a seguito delle dimissioni presentate
dall’allora Segretario Generale, dr. Antonio Salonia, che rivestiva il ruolo di Presidente - venivano
confermati quali unici membri (esterni) del Nucleo di Valutazione il prof. Luca Del Bene,
individuato come Presidente del Nucleo, e la dott.ssa Katiuscia Garifo;

dato atto che nella citata disciplina regolamentare & previsto, altresi, che in caso di
interruzione anticipata dell’incarico di uno dei componenti, il Nucleo, composto dagli altri due
membri, rimane in carica e svolge appieno le sue funzioni per il tempo che la Giunta Comunale puo
ritenere maggiormente congruo in relazione alle circostanze e scadenze del momento, e comunque
fino al momento della nomina del nuovo componente;

ritenuto necessario dare compiutezza alla composizione del Nucleo, perché possa operare
con ancora maggiore pienezza fino alla fine del triennio d’incarico, provvedendo alla sua
integrazione con il terzo componente mancante;

visto il proprio atto n. 82789 del 8/9/2014, con cui ¢ stato conferito 1’incarico di Direttore
Generale del Comune di Livorno all’architetto Sandra Maltinti;

ritenuto che il Direttore Generale - per la professionalitd ed esperienza posseduta, e per il
ruolo di coordinamento che viene riconosciuto a tale figura nell’ente, ai sensi dell’art. 108 del d.Igs.
n. 267/2000 - sia il soggetto pit idoneo ad integrare la composizione del Nucleo di Valutazione, in
qualita di membro interno, nonché a svolgere ’incarico di Presidente del Nucleo;

DISPONE

1. di nominare, per le motivazioni espresse in narrativa, il Direttore Generale, architetto Sandra
Maltinti, quale membro interno del Nucleo di Valutazione, nonché Presidente dell’Organismo
stesso;

2. di confermare, il prof. Luca Del Bene e la dott.ssa Katiuscia Garifo, in qualita di componenti
esterni di detto Nucleo di Valutazione fino alla fine del triennio d’incarico;

3. di dare atto che la scadenza degli incarichi di cui sopra, corrispondente alla scadenza del secondo
triennio di nomina dell’Organismo, & prevista al 31/1/2016;

4. di far salve le prerogative del Sindaco di sostituzione completa o parziale dei membri del Nucleo
stesso allo scadere di ogni anno dalla nomina, per motivate esigenze di tipo organizzativo o per il
verificarsi di oggettivi impedimenti.




