Strutture dirigenziali e di Staff Numero maggio 2015 maggio 2015 giorni  |Percentuale di Percentuale di maggio 2015 |Percentuale di
dipendenti giorni lavorativi di mancata incidenza dei giorni  |incidenza dei giorni  |giorni di incidenza dei
del mese presenza lavorativa |di assenza sui di assenza per presenza giorni di presenza
giorni lavorativi malattia sui giorni complessivi sui giorni
lavorativi lavorativi
Direttore Generale 53 1046 150 14,34 4,30 896 85,66
Segretario Generale 7 133 22 16,54 3,76 111 83,46
Dipartimento 1 - Affari Generali 54 1026 134 13,06 3,22 892 86,94
Dipartimento 2 - Programmazione Economico Finanziar  ia 9 171 14 8,19 2,92 157 91,81
Dipartimento 5 - Lavori Pubblici 19 361 72 19,94 7,20 289 80,06
Settore Ambiente e Mobilita Sostenibile 22 411 80 19,46 7,06 331 80,54
Settore Anagrafe e Demografico 78 1456 237 16,28 4,88 1219 83,72
Settore Avvocatura Civica e Affari Legali 4 76 5 6,58 0, 00 71 93,42
Settore Commercio 22 404 68 16,83 3,71 336 83,17
Settore Contratti - Provveditorato - Economato 32 594 96 16,16 4,21 498 83,84
Settore Cultura Tempo Libero e Giovani 44 905 152 16,80 2,10 753 83,20
Settore Demanio 12 248 22 8,87 1,61 226 91,13
Settore Edilizia Pubblica 9 163 16 9,82 0,61 147 90,18
Settore Educazione e Sport 218 4865 712 14,64 4,75 4153 85,36
Settore Entrate e Amministrazione Patrimonio 56 1064 1 19 11,18 4,42 945 88,82
Settore Impianti e Manutenzioni 63 1171 133 11,36 0,51 1038 88,64
Settore Nuove Opere e Urbanizzazioni 54 1017 147 14,45 3,24 870 85,55
Settore Organizzazione Personale e Controllo 42 798 16 8 21,05 6,27 630 78,95
Settore Pianificazione Territoriale e G.I.S. 13 247 47 19,03 12,15 200 80,97
Settore Politiche Sociali ed Abitative 93 1766 312 17,67 3,06 1454 82,33
Settore Polizia Municipale Sicurezza Urbana 198 4610 7 88 17,09 3,25 3822 82,91
Settore Protezione Civile e Sicurezza dei Cittadini 10 190 30 15,79 0,00 160 84,21
Settore Segreteria Generale ed Organi Istituzionali 22 418 57 13,64 4,55 361 86,36
Settore Servizi Finanziari 14 266 41 15,41 1,50 225 84,59
Settore Sviluppo del Territorio e Suap 32 601 105 17,47 3,49 496 82,53




